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Wstep
Zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu  0s6b niepetlnosprawnych, zadania przypisane ustawowo do realizacji
samorzadowi wojewodztwa obejmowaty w 2016 r:
- realizacjc Wojewoddzkiego programu dotyczacego wyréwnywania szans 0sOb
niepetnosprawnych 1 przeciwdziatania ich wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy
w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0sob niepetnosprawnych na lata 2014 - 2020,
- Opracowywanie i1 przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych
informacji o prowadzonej dziatalnosci,
- dofinansowanie robdt budowlanych dotyczacych obiektow stuzgcych rehabilitacji 0osob
niepetnosprawnych,
- dofinansowanie kosztow utworzenia i dziatalno$ci Zaktadow Aktywnos$ci Zawodowej,
- Opiniowanie wnioskow o wpis do rejestru osrodkdw przyjmujacych grupy turnusow
rehabilitacyjnych,
- wspotprace z Wojewddzka Spoleczng Radg do Spraw Osoéb Niepelnosprawnych przy
Marszatku Wojewddztwa Lubelskiego,
- Wspotprace z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami w realizacji zadan
wynikajacych z ustawy,
- Wwspodlprace z organizacjami pozarzadowymi 1 fundacjami dziatajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnych, w tym zlecanie organizacjom pozarzadowym na podstawie art. 36 ust. 2
ustawy zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob niepelnosprawnych.

Wzorem lat ubieglych, niniejsza informacja zostala sporzadzona na podstawie
informacji bedacych w posiadaniu Regionalnego Os$rodka Polityki Spoteczne; w Lublinie,
z racji wykonywanych zadan oraz w oparciu 0 dane przekazane przez instytucje
funkcjonujace w obszarze szeroko pojetej polityki spolecznej, w tym Lubelski Urzad
Wojewodzki w Lublinie, Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie, Departamenty Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego, Lubelskie Kuratorium O$wiaty, uczelnie
wyzsze funkcjonujagce w wojewodztwie lubelskim, powiatowe centra pomocy rodzinie,
powiatowe urzedy pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.
Systematyczna analiza danych przekazywanych co roku przez ww. instytucje pozwolita na
zobrazowanie funkcjonowania systemu wsparcia i aktywizacji osob niepetnosprawnych
zamieszkujgcych region na przestrzeni 10 lat. Umozliwita podjecie proby zidentyfikowania

probleméw 1 potrzeb $rodowiska o0sob niepelnosprawnych oraz dzialalno$ci instytucji
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i organizacji ukierunkowanych na wsparcie tego srodowiska. Cykliczne opracowywanie
materialu o calorocznych dziataniach wielu instytucji i podmiotéw sektora pozarzagdowego
pozwolitlo na poszerzenie wiedzy o obecnej sytuacji oséb niepetnosprawnych, jak tez
rozwigzaniach i kierunkach dziatan, ktore wywarly najwickszy wptyw na jej uksztattowanie.
Analiza danych daje mozliwo$¢ oceny efektywnosci podejmowanych przedsiewziec,
zwrdcenia uwagi na obszary, w ktorych nastgpita poprawa w zakresie wspierania 0sob
niepetnosprawnych, jak tez obszary, w ktorych sytuacja jest niepokojaca, obserwuje si¢

stagnacje, brak skutecznej pomocy, promowanie dziatan nieefektywnych.
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1. Orzecznictwo dotyczgce niepetnosprawnosci.

Powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci wydaty w 2016 r.
31 067 orzeczen dot. niepelnosprawnosci osob po 16 roku zycia (spadek o 17,34%
w stosunku do 2105 r.). 28 892 dotyczylo okreslenia stopnia niepelnosprawnosci, 1 237
niezaliczenia do o0so6b niepelnosprawnych i 938 odmowy ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci. Wydano 11 898 orzeczen o zaliczeniu do osob niepetnosprawnych po
raz pierwszy. 32,12% sposrod nich dotyczyto stopnia znacznego, 40,75% umiarkowanego,
a 27,12% lekkiego.

Liczba orzeczen dot. ustalenia niepetnosprawno$ci (osoby ponizej 16 r. zycia)
wyniosta W przywotanym wyzej okresie 5739 (spadek o 3,64% w stosunku do 2105 r.).
Wydano 4 871 orzeczen o zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych (blisko 84,87% wszystkich
orzeczen dot. os6b ponizej 16 roku zycia).

Sposrod wnioskow dot. 0sob po 16 roku zycia ztozonych w powiatowych zespotach
do spraw orzekania 0 niepetnosprawnosci 23,70 % dotyczylo korzystania z systemu
srodowiskowego  wsparcia, 23,20%  odpowiedniego  zatrudnienia, 22%  zasitku
pielggnacyjnego. Przedmiotem ztozonych wnioskow byty ponadto, koniecznos¢ zaopatrzenia
w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze. W odniesieniu do wnioskow dot. 0sob
przed 16 rokiem zycia, 76,07% miato na celu przyznanie zasitku pielggnacyjnego, a 20,52%

zasitku statego.

2. Realizacja Wojewddzkiego programu dotyczgcego wyrownywania szans 0sob
niepelnosprawnych i przeciwdzialania ich wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy
w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob niepelnosprawnych (art. 35 ust. 1 pkt. 1
ustawy).
Program zostat przyjety uchwata Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego w maju 2014 r.
Jest czescig Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020.
Stanowi kontynuacj¢ Programu przyjetego pod tg samg nazwg na lata 2005 - 2013. Obejmuje
nastepujace obszary:
I. Skuteczna profilaktyka niepelnosprawnosci.
I1. Efektywne ograniczanie i fagodzenie skutkow niepelnosprawnosci.
I1l. Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla 0sob niepelnosprawnych 1 ich rodzin,
w tym w ramach dziatan instytucji i organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na

terenie wojewodztwa lubelskiego.
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IV. Utatwienie dzieciom 1 milodziezy niepelnosprawnej dostepu do edukacji na
kazdym poziomie.

V. Podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej 0sob niepelnosprawnych.

V1. Skuteczne wspieranie organizacji pozarzgdowych w dzialaniach na rzecz oséb

niepetnosprawnych.

Program realizowany jest przez departamenty Urzedu Marszatkowskiego oraz jednostki
organizacyjne samorzadu wojewodztwa we wspotpracy z Lubelskim Urzedem Wojewodzkim
w Lublinie, Wojewodzkim Urzgdem Pracy, samorzadami powiatowymi i gminnymi,
organizacjami pozarzadowymi, a takze Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych. Ponadto, w ramach corocznego monitoringu realizacji Programu,
Osrodek gromadzi i opracowuje informacje o dziatalno$ci gmin wojewodztwa lubelskiego

w zakresie wsparcia 0sob niepelnosprawnych.

2.1. Skuteczna profilaktyka niepelnosprawnosci.
1) Promocja zdrowia i edukacja prozdrowotna.

Podobnie jak w latach ubiegtych, Zaktady Opieki Zdrowotnej podlegte Samorzadowi
Wojewodztwa Lubelskiego w ramach uméw z NFZ w roku 2016 realizowaty na rzecz osob
niepetnosprawnych ustugi i/lub $§wiadczenia rehabilitacyjne, pielegnacyjne, diagnostyczne,
lecznicze, w zalezno$ci od specjalizacji i charakteru placowki. Jednostki ochrony zdrowia
prowadzity takze dziatania edukacyjne i informacyjne. Obok s$wiadczen medycznych,
placowki staraty si¢ wychodzi¢ naprzeciw potrzebom zwigzanym z zapewnieniem
specjalistycznej opieki psychologicznej, aktywizacji, integracji z otoczeniem. Ponadto
jednostki nawigzuja kontakt z instytucjami funkcjonujagcymi w obszarze pomocy spolecznej,
przede wszystkim w celu uzyskania informacji I pomocy w zorganizowaniu opieki
1 $wiadczen dla pacjentow, ktorzy zakonczyli leczenie w placowce, w tym zwlaszcza
przewlekle chorych. Placowki sg przystosowane do potrzeb osob niepetnosprawnych. W celu
podniesienia jakosci ustug medycznych i rehabilitacyjnych, w miar¢ mozliwosci doposazano
obiekty w sprzet, wdrazano nowoczesne metody rehabilitacyjne i zapewniono ushuge osoby

znajacej jezyk migowy.
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Profilaktyka niepetnosprawnosci prowadzona w jednostkach samorzadu wojewodztwa
w ubieglym roku obje¢ta nastepujace programy:

1. Program Profilaktyki Raka Szyjki Macicy (Wojewddzkie Szpitale Specjalistyczne

w Biatej Podlaskiej 1 Chelmie),
2. Program Profilaktyki Raka Piersi (Wojewoddzkie Szpitale Specjalistyczne
w Bialej Podlaskiej i Chelmie),

3. Opieka stomatologiczna - leczenie dzieci niepetnosprawnych w znieczuleniu

ogolnym (Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej),
4. Program Badan Przesiewowych dla Wczesnego Wykrywania Raka Jelita Grubego
w systemie oportunistycznym (Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Chetmie),

5. Program Profilaktyki Choréb Odtytoniowych (Wojewodzki Szpital Specjalistyczny
w Chelmie),

6. Obchody Swiatowego Dnia Cukrzycy (Samodzielny Publiczny —Szpital
Wojewoddzki im. Papieza Jana Pawtla II w Zamosciu),

7. Obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego (Szpital Neuropsychiatryczny
im. Prof. M. Kaczynskiego).

Niektore placowki, we wspoOlpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego
wspotuczestniczyly w akcjach prozdrowotnych i edukacyjnych, w tym prowadzonych przez
organizacje pozarzagdowe. Wdrazatly takze elementy profilaktyki 1 promocji zdrowia
w biezacej dziatalnosci poprzez organizacj¢ pogadanek, wyktadow, prowadzenie gazetek
$ciennych, udostepnianie materiatdow edukacyjnych. Szpitale psychiatryczne realizuja
programy terapeutyczno - edukacyjne, uwzgledniajace profilaktyke niepelnosprawnosci
w zakresie zdrowia psychicznego. Profilaktyka niepelnosprawnosci wdrazana przez jednostki
samorzagdow powiatowych obejmuje réwniez m.in. realizacj¢ programdéw/projektow
w zakresie promocji zdrowia i edukacji prozdrowotnej, kultury fizycznej i sportu, poprawy
bezpieczenstwa w ruchu drogowym, ograniczania wypadkowosci w pracy. W miare
mozliwosci, szpitale wspotpracujg z rodzinami oso6b chorych, zwtaszcza przewlekle, badz
chorych psychicznie oraz z organizacjami pozarzagdowymi zajmujgcymi si¢ wspieraniem osob
niepetnosprawnych, np. Klubami Kobiet po Mastektomii ,,Amazonki”, stowarzyszeniami
pomagajacymi osobom ze stwardnieniem rozsianym. Kolejowy Szpital Uzdrowiskowy
w Natgczowie SP ZOZ zorganizowal turnusy rehabilitacyjne dla oséb ze schorzeniami uktadu
krazenia, narzadu ruchu, cukrzycg. W Samodzielnym Publicznym Szpitalu Wojewodzkim

im. Papieza Jana Pawta Il w Zamosciu funkcjonuje Punkt Zaopatrzenia Ortopedycznego.
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Szpitale zapewniajg pomoc tlumacza jezyka migowego, a takze bezptatny transport w ramach
zlecen dla poszczego6lnych pacjentdéw. W ostatnim roku w placoéwkach poczyniono starania
o poprawe infrastruktury utatwiajacej korzystanie przez osoby niepetnosprawne. W placowce
w Zamos$ciu wykonano nowe wejscia, przystosowane do potrzeb osob niepetnosprawnych.
W SP Szpitalu Wojewddzkim im. Jana Bozego w Lublinie zamontowano windg.

2) Kultura fizyczna i sport.

W 2016 roku w ramach dotacji z budzetu Wojewddztwa Lubelskiego na zadania
publiczne w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej dotowano zadania
skierowane do 0sob niepetnosprawnych. Na realizacj¢ tych zadan Zarzad Wojewodztwa
Lubelskiego przyznat dotacje w kwocie 105 000,00 zt. Dotacja zostala wykorzystana w petni
przez sze$¢ organizacji: Klub Sportowy Ghluchych Hetman w tukowie - 2 projekty na
5 500,00 zt i 3500,00 zi, Integracyjne Centrum Sportu i Rehabilitacji ,,Start” - kwota
30 000,00 zt, Oddziat Regionalny Olimpiady Specjalne Polska Lubelskie Specjalny Osrodek
Szkolno - Wychowawczy - 2 projekty na kwoty odpowiednio 7 500,00 zt i 17 000,00 zt,
Zamojskie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej - kwota 4 500,00 zi, Lubelski Klub
Sportowy Gtuchych ,,SPARTAN” - kwota 37 000,00 zt. Ponadto Marszalek Wojewoddztwa
Lubelskiego przyznal nagrody za osiagniete wyniki sportowe 32 sportowcom
niepelnosprawnym na taczng kwote 129 500,00 =z, stypendia dla 42 sportowcow
niepelnosprawnych na kwote 229 000,00 zt i wyrdznienia dla 0sob zaangazowanych

w dziatalnos$¢ sportowa W kwocie 1 844,77 zt.

2.2. Efektywne ograniczanie i lagodzenie skutkow niepelnosprawnosci.
1) Wspieranie integracji spolecznej. Podejmowanie dzialan majacych na celu
umozliwienie osobom niepelnosprawnym uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

Zadanie to wypelniaja poszczegolne oddziaty Departamentu Kultury, Edukacji
i Sportu Urzgdu Marszatkowskiego oraz podlegte mu wojewddzkie samorzgdowe instytucje
kultury, m.in. Muzeum Lubelskie, Muzeum Nadwislanskie w Kazimierzu Dolnym, Muzeum
Wsi Lubelskiej, Teatr im. Juliusza Osterwy w Lublinie, Teatr Muzyczny w Lublinie,
Wojewddzki Dom Kultury, Wojewodzka Biblioteka Publiczna im. H. Lopacinskiego,
Muzeum im. Zamoyskich w Koztéwce, Oddzial Muzeum Sztuki Ztotniczej, Oddzial Dom
Marii 1 Jerzego Kuncewiczow, Oddziat Muzeum Przyrodnicze, Oddziat Muzeum Zamek
w Janowcu, Oddziat Muzeum Czartoryskich w Putawach, Oddziat Grodzisko Zmijowiska.

Z pisma przekazanego przez ww. Departament wynika, ze instytucje kulturalne coraz czgsciej
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doktadaja staran o przeszkolenie kadry w kierunku pracy z osobami niepelnosprawnymi,
w tym nieslyszacymi, niewidomymi, z autyzmem. Pracownicy instytucji shuza
profesjonalnym wsparciem klientom indywidualnym i grupom zorganizowanym. Stuza
pomoca w organizacji imprez, szkolen, wydarzen artystycznych. Wspotpracuja z instytucjami
1 organizacjami pozarzgdowymi. Pelnig rolg prelegentow i juroréw. Udzielaja pomocy
metodycznej 1 szkoleniowej. Wychodzac naprzeciw potrzebom o0s6b niestyszacych lub
niewidomych, instytucje udost¢pniajg np. aparatur¢ umozliwiajacag odbidér osobom stabo
styszagcym, przewodniki i podpisy eksponatow w alfabecie Braille’a, tyflomapy terenu
placowek. Cze$¢ instytucji dostosowuje ofert¢ do mozliwosci odbioru przez osoby
niepetnosprawne, przygotowuje specjalne programy zwiedzania, lekcje muzealne, ustugi
przewodnika, zajecia edukacyjne, imprezy integracyjne. Przygotowywane sg takze projekty
skierowane wytacznie do 0sob niepetnosprawnych. Niektore instytucje zapewniaja mozliwos¢
bezplatnego skorzystania ze swojej oferty, zwlaszcza zorganizowanym grupom o0s6b
niepelnosprawnych. Wiekszos¢ placowek nie prowadzi ewidencji odwiedzajacych
indywidualnie 0s6b niepelnosprawnych. Odnotowuja udziat grup zorganizowanych zwtaszcza
przez organizacje pozarzadowe, placowki edukacyjne, jednostki pomocy spotecznej. Istotnym
problemem w dostgpnosci obiektow kulturalnych s3 w dalszym ciggu bariery
architektoniczne. Jest to m.in. zwiagzane z ich zabytkowym charakterem i zwigzanym z tym
wpisaniem do rejestru zabytkow. W wigkszosci z nich udostepnia si¢ czgs¢ ekspozycii,
dostawia prowizoryczne podjazdy, pomoca sluza pracownicy, niemniej do osiggniecia
wysokich standardow w zakresie dostgpnosci tych obiektow pozostaje nadal wiele do
zrobienia. Placowki funkcjonujace w nowych lub wyremontowanych budynkach sg dostepne
dla ludzi niepelnosprawnych (np. Centrum spotkania Kultur, Palac 1 Spichlerz dziatajace
w ramach Osrodka Praktyk Teatralnych ,,Gardzienice”).

Zadania zwigzane z udostgpnieniem dobr kultury osobom niepetlnosprawnym
realizowane byly takze w ramach zlecania zadan podmiotom prowadzacym dziatalnos¢
pozytku publicznego. W 2016 r. dofinansowano 3 zadania, w tym zorganizowane przez
Fundacj¢ na Rzecz Osob Niepetnosprawnych i Potrzebujacych Pomocy Otworzmy Swoje
Serca z Zamos$cia - kwota dotacji 7 000,00 zt, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umystowym Koto w Swidniku - kwota dotacji 2 400,00 zt i Stowarzyszenie
Lubelskie Forum Kobiet - kwota dotacji 4 000,00 zt.

Na poziomie samorzagdéw powiatowych w ubiegtym roku zrealizowano 82 projekty

w obszarze skutecznej profilaktyki niepelnosprawnos$ci oraz 66 projektow majacych na celu
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integracje osoOb niepelnosprawnych, w tym polepszenie dostgpu do dobr kultury, rozrywki,
sportu. Objeto wsparciem ze §rodkéw PFRON i innych 136 organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz osob niepelnosprawnych. Przeprowadzono 10 projektéw w ramach
rozwoju infrastruktury  spotecznej, ktoére zabezpieczaja m.in. potrzeby 0s6b
niepetnosprawnych. W 29 placéwkach publicznych na terenic wojewddztwa lubelskiego
zlikwidowano bariery architektoniczne i w komunikowaniu si¢. Ponadto w powiatach podjeto
dzialania zmierzajace do ulatwienia dzieciom i mtlodziezy niepelnosprawnej dostepu do
edukacji na kazdym poziomie. Wdrozono 211 dziatan majacych na celu podniesienie
poziomu ksztalcenia poprzez podnoszenie kwalifikacji kadry w placoéwkach ksztatcenia
specjalnego (spadek o 110 w stosunku do 2015 r.). Uczestniczyto w nich 577 nauczycieli
(spadek o 477 w stosunku do 2015 r.). 20 organizacji pozarzadowych otrzymato do realizacji
15 zadan zleconych dotyczacych wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy

niepetnosprawne;.

2.3. Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla os6b niepelnosprawnych i ich rodzin,
w tym w ramach dzialan instytucji i organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na
terenie wojewodztwa lubelskiego.

Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie realizowaly zadania z zakresu wsparcia osob
niepetnosprawnych przede wszystkim wykorzystujac $rodki PFRON  przyznawane
wg. algorytmu i pochodzace z funduszy europejskich. Powiaty, poprzez powiatowe centra
pomocy rodzinie zabezpieczaly z tych srodkoéw funkcjonowanie warsztatow terapii zajeciowe;j
oraz indywidualne potrzeby osob niepelnosprawnych, w tym zwigzane ze zdrowiem
i codziennym funkcjonowaniem. Z analizy danych nadestanych przez centra wynika, ze
podobnie jak w poprzednich latach, obok dofinansowania przeznaczonego na funkcjonowanie
warsztatow terapii zajeciowej w kwocie 35 204 967,00 zl, najwigksze $rodki przeznaczono
na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze, likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢, technicznych oraz
dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych. W ramach wspotpracy powiatow
z organizacjami pozarzadowymi pozytywnie rozpatrzono 227 na 475 ztozonych wnioskoéw
o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki oséb niepelnosprawnych.
Dofinansowano takze uczestnictwo 2826 osob w turnusach rehabilitacyjnych (blisko 70%
ztozonych wnioskéw). W odniesieniu do zadan realizowanych na podstawie strategii
1 programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, powiaty wymienialy przedsigwzigcia

zwigzane z realizacja Programu , Aktywny Samorzad”, Program Wyréwnywania Réznic
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Migdzy Regionami Il oraz z zakresu pomocy spotecznej (ustugi opiekuncze, transportowe,
pomoc pieni¢zna, rzeczowa, pozamaterialna). Samorzady odwoluja si¢ réwniez do
prowadzenia domow pomocy spotecznej, dofinansowywania warsztatow terapii zajeciowe;.
Niewielka cze$¢ organizuje spotkania z organizacjami pozarzadowymi, badZz podejmuje
wspotprace z nimi, np. w postaci dofinansowywania imprez sportowych, turystycznych,
rekreacyjnych. W ubieglym roku powiatowe centra pomocy rodzinie nie prowadzily juz
projektow systemowych, wspoétfinansowanych ze srodkow unijnych w ramach PO KL. Dwa
powiaty, Miasto Lublin i powiat opolski, zlecity zadania z zakresu rehabilitacji osob
niepetnosprawnych na podstawie art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej osob
niepetnosprawnych. Na tle innych powiatow pozytywnie wyrdznia si¢ Miasto Lublin.
W 2016 r. sfinansowato akcje, programy i zajgcia wpisujace si¢ w ,,Program dzialan na rzecz
niepelnosprawnych mieszkancow miasta Lublin na lata 2016 - 2020. Finansowano ustugi
asystenta osobistego 0sob niepelnosprawnych, w tym dzieci, a takze funkcjonowanie Osrodka
Informacji dla Osoéb Niepetnosprawnych i Lubelskiego Centrum Aktywnosci Obywatelskiej.

Rok 2016 byt czwartym, w ktorym powiaty realizowaly Program ,,Aktywny samorzad”.
Wg. informacji PFRON uczestniczyly w nim w wojewddztwie lubelskim 24 samorzady
powiatowe. Najwigcej wnioskow dotyczylo pomocy w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie
wyzszym. Na kolejnych miejscach znalazty si¢ pomoc w utrzymaniu sprawnosci wozka
inwalidzkiego i protezy konczyny.

Z danych przekazanych bezposrednio przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych Oddzial w Lublinie wynika, ze Aktywny Samorzad objat wsparciem
1 144 o0s0b, tj. az 0 747 mniej niz w roku 2015. W ramach Programu wyréwnywania roznic
miedzy regionami III udzielono wsparcia 28 beneficjentom, w tym 23 samorzadom
powiatowym i 5 organizacjom pozarzagdowym, a posrednio 2 266 osobom, tj. o 1634 wiece;j
niz w 2015 r. Ponadto Fundusz dofinansowat szkolenie 217 beneficjentow w zakresie jezyka
migowego. 22 organizacjom zlecil realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej o0sob niepetnosprawnych, zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji. Liczba

beneficjentow wyniosta w tym zadaniu 14 579.
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Infrastruktura pomocy spotecznej - obiekty oferujgce wsparcie osobom niepetnosprawnym

w 2016 r, w tym wpisane do rejestréw prowadzonych przez Lubelski Urzad Wojewddzki

w Lublinie:

Infrastruktura pomocy spolecznej - obiekty
stuigce osobom niepetnosprawnym

Liczba obiektow

Liczba miejsc

Domy Pomocy Spoteczne;j

46 4 685

Placowki zapewniajace calodobowa pomoc

osobom niepetnosprawnym, przewlekle 15 439

chorym i starszym

Srodowiskowe Domy Samopomocy i Kluby 60 2134

Samopomocy

Warsztaty Terapii Zajgciowej 59 1981

Centra Integracji Spoteczne;j 14 399 (w tym osoby
niepetnosprawne)

Kluby Integracji Spotecznej 26 bd

Liczba uczestnikow srodowiskowych doméw samopomocy i warsztatow terapii zajeciowe]

w latach 2000 - 2016:

Lata | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | 2015 | 2016
SDS 480 548 647 767 813 | 1197 bd 1360 | 1414 1601 1708 1816 1856 2003 | 2081 | 2134
WTZ 690 715 785 | 1110 | 1241 | 1642 | 1718 | 1874 | 1933 1922 1938 1991 2022 2046 | 2066 | 1981

2.4. Ulatwienie dzieciom i mlodziezy niepelnosprawnej dost¢pu do edukacji na kazdym

poziomie.

1) Edukacja na poziomie przedszkole - szkola $rednia.

Z danych przestanych przez Lubelskie Kuratorium Os$wiaty, opracowanych na
podstawie Systemu Informacji Os$wiatowej, wynika, ze taczna liczba dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnej uczeszczajacej do placowek edukacyjnych wszystkich typéw wynosi
w wojewodztwie lubelskim 7 728 (wzrost o 711 w stosunku do 2015 r. i jednoczesnie o ponad
1000 w ciggu dwoch lat). Do szkot i placowek oswiatowych wszystkich typow uczgszcza
ogotem 2254 dzieci 1 mitodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Wskaznik procentowy dzieci i mtodziezy posiadajgcej orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego w odniesieniu do ogolnej liczby uczniow wynosi 2,45%. Liczba
placowek oswiatowych, do ktorych uczeszczaja uczniowie niepetnosprawni wynosi 1 264,

w tym 18 przedszkoli specjalnych, 41 przedszkoli z oddziatami integracyjnymi, 118 szkot

specjalnych oraz 1 087 szkot ogdlnodostepnych (wzrost o 38 w stosunku do 2015 r.).
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W roku szkolnym 2016/2017 funkcjonuja 177 placowki ksztatcenia specjalnego, w tym:

Lp. | Struktura placowek ksztalcenia specjalnego Liczba placowek

1. przedszkola i oddziaty przedszkolne 18
2. przedszkola z oddziatami integracyjnymi 41
3.. szkoty podstawowe 34
4, gimnazja 35
5. liceum ogolnoksztatcace, uzupekiajace 1

i profilowane

6. technikum 2
7. szkoty zawodowe 17
8. szkoty przysposabiajace do pracy 28
9. szkota policealna 1
Razem 177

W roku szkolnym 2016/2017 funkcjonuje 1 087 placowek ogdlnodostepnych, do ktorych

uczeszczaja dzieci niepetnosprawne, w tym:

Lp. | Struktura placowek ksztalcenia specjalnego Liczba placowek

1. szkoty podstawowe 598
2. Gimnazja 337
3. liceum ogolnoksztatcace 70
4. Technikum 50
5. szkoty zawodowe 32
Razem 1087

2) Uczelnie wyzsze.

Wyksztalcenie wyzsze na uczelniach w wojewddztwie lubelskim zdobywa obecnie

ponad 1 383 niepetnosprawnych studentéw. Liczba niepelnosprawnych studentow na

uczelniach lubelskich w latach 2008 - 2016:

Uczelnia Liczba niepetnosprawnych studentéw

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Uniwersytet Marii Curie Sklodowskiej 416 484 465 417 382 438 438 395 442
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana 520 520 (477 | 600 (462 461 450 (420 | 450 (431 387 347 326
Pawta I1 zorzecz.) | zorzecz.) zorzecz.) | zorzecz.)
Uniwersytet Przyrodniczy 125 138 144 135 145 149 149 149 143
Politechnika Lubelska 97 131 124 136 118 bd 145 130 113
Wyzsza Szkota Przedsigbiorczosci 55 7 62 43 39 bd 28 bd bd
i Administracji w Lublinie
Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji 157 187 219 226 217 bd 220 172 160
w Lublinie
Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych - - - - 15 bd 11 bd bd
w Lublinie
Uniwersytet Medyczny 47 75 86 101 108 95 91 82 82
Wyzsza Szkota Stosunkow - - - 6 4 3 6 7 bd
Migdzynarodowych i Komunikacji
Spotecznej w Chetmie
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa - - - 38 45 38 29 bd 21
w Chetmie
Szkota Wyzsza im. Bogdana Jafiskiego - - - 13 10 8 3 2 bd
w Chelmie

Informacja dla Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepelnosprawnych o dziatalno$ci Samorzadu Wojewddztwa
Lubelskiego w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych w 2016 .

Strona 14 z 32




Wyzsza Szkota Zarzadzania
i Administracji w Zamo$ciu

36

38

bd

19

12

Wyzsza Szkota Humanistyczno-
Ekonomiczna im. Jana Zamoyskiego
w Zamosciu

bd

bd

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza
Jana Pawla I w Bialej Podlaskiej

60

57

bd

44

52

47

Akademia Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie
Wydzial Wychowania Fizycznego

i Sportu w Biatej Podlaskiej

13

11

Lubelska Szkota Wyzsza w Rykach

12

10

bd

10

Putawska Szkota Wyzsza z siedziba
w Putawach

bd

bd

bd

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
im. Szymona Szymonowica
w Zamosciu

15

15

20

15

23

23

Wyzsza Szkota Pedagogiczna TWP
w Warszawie Wydziat Zamiejscowy
w Lublinie

14

bd

bd

bd

Informacja za 2016 rok obejmuje dane dotyczace nie tylko uczelni funkcjonujgcych
w Lublinie, ale réowniez w pozostalych miastach wojewodztwa. Pozwala to pehiej
zobrazowac¢ sytuacje w zakresie ksztalcenia 0sob niepetnosprawnych na poziomie wyzszym,
zwlaszcza w odniesieniu do oséb zamieszkalych poza Lublinem, dla ktérych dojazd i koszty
utrzymania i edukacji w tym mie$cie mogg stanowi¢ powazng barier¢ w kontynuowaniu
nauki. Informacje o dzialalnoSci uczelni na rzecz niepelnosprawnych studentow,
koncentrowaty si¢ nie tylko na likwidowaniu barier architektonicznych, dostosowaniu
obiektow dydaktycznych i bazy socjalnej do potrzeb tych osob (podjazdy, windy, toalety,
miejsca parkingowe dla oso6b niepelnosprawnych). Uczelnie, podobnie jak w poprzednich
latach, zabiegaja o zorganizowania nauki w miar¢ indywidualnych potrzeb studentow
niepetnosprawnych. Wigkszo$¢ uczelni, zwlaszcza tych, na ktorych studiuje wigksza liczba
0osO0b  niepelnosprawnych,  posiada  pelnomocnikow  rektoréw  ds.  studentéw
niepetnosprawnych. W uczelniach, zwtaszcza wigkszych, funkcjonuja punkty konsultacyjno -
informacyjne dla niepelnosprawnych studentoéw. Dziatania podejmowane przez uczelnie
w minionym roku polegaly na objeciu studentow niepetnosprawnych programem
stypendialnym, wprowadzeniu dodatkowych zaje¢ dla studentdow niepelnosprawnych,
odpowiednim zorganizowaniu sesji egzaminacyjnych, umozliwieniu, badz ulatwieniu
uczestnictwa 0sOb niepelnosprawnych w  zajgciach, zorganizowaniu pomocy asystenta
dydaktycznego, mozliwos$ci zmiany grup ¢wiczeniowych, konwersacyjnych, laboratoryjnych,
zagwarantowania prawa do wykonywania notatek w formie alternatywnej. Ponadto uczelnie
dbaja o doposazenie bazy dydaktycznej w sprzet i urzadzenia utatwiajace niepetnosprawnym

studentom pozyskiwanie i przyswajanic wiedzy. Studenci mogg bezptatnie korzystaé
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Z Internetu, laptopéw, rzutnikow multimedialnych, aparatow stuchowych, powigkszalnikow
kieszonkowych, oprogramowania powigkszajaco - mowigcego. W wiekszosci uczelni
wprowadzono takze dodatkowe zajecia korekcyjne, sportowe, usprawniajace dostosowane do
mozliwosci o0so6b niepelnosprawnych. Studenci majg takze mozliwos¢ skorzystania
z wyktadow prowadzonych w sposéb interaktywny, bez konieczno$ci wychodzenia z domu.
Tworzone sa strony internetowe zawierajace informacje dla oséb niepelnosprawnych.
Ponadto powstaje wigcej organizacji pozarzadowych, studenckich zajmujacych si¢ wsparciem
1 aktywizacja niepelnosprawnych studentow, wspotpracg z wtadzami uczelni.

3) Dzialalno$¢ samorzadu wojewodztwa w zakresie edukacji przeciwdzialajacej
wykluczeniu spolecznemu o0so6b niepelnosprawnych.

Jednostki o§wiatowe prowadzone przez Wojewodztwo Lubelskie podejmuja dziatania
zmierzajagce do wyréwnywania szans edukacyjnych osob niepelnosprawnych. Lubelskie
Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli prowadzi liczne formy doskonalenia
zawodowego w postaci kursow doskonalacych, warsztatow, seminaridéw, wyktadéw oraz
kompleksowego wspomagania szkol/placowek. W swojej ofercie edukacyjnej posiada bogata
oferte¢ dziatan dotyczacych zagadniefn niepelnosprawnosci. Ogétem przeszkolono 939 oséb.

Udzielono konsultacji w 20 dziedzinach 142 osobom.

2.5. Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej osob niepelnosprawnych.

Z danych przekazanych przez Lubelski Urzad Wojewodzki w Lublinie dotyczacych
liczby zaktadéw pracy chronionej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych w tych zaktadach
wynika, ze na koniec 2016 r. liczba podmiotow gospodarczych posiadajacych status zaktadow
pracy chronionej wyniosta 20 (spadek o 1 w stosunku do 2015 r.), w tym 8 spoéidzielni
inwalidow 1 spotdzielni niewidomych. Zaktady zatrudniaty ogoélem 1 461,11 pracownikow
niepetnosprawnych, w tym 108,94 ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, 672,37
umiarkowanym, 679,80 z lekkim. Ponizsza tabela obrazuje Systematyczne zmniejszanie si¢
zarowno liczby zaktadow w wojewodztwie lubelskim, jak i zatrudnienia w tych zaktadach od
roku 2000. W ostatnim roku kolejny zaktad stracit status zaktadu pracy chronionej.
Zmniejszyta si¢ liczba zatrudnionych w nich oséb niepelnosprawnych. W wojewodztwie
dziata 7 zakladow aktywnosci zawodowej, ktore zatrudniajg 237 os6b niepetnosprawnych,
finansowanych ze $rodkow PFRON. Pomimo potrzeb w tym zakresie, utworzenie nowego
zaktadu wigze si¢ z duzymi wydatkami, zwlaszcza ze s$rodkow PFRON przyznanych

wojewoddztwu wg. algorytmu, zarowno w odniesieniu do kosztéw utworzenia, jak i corocznego
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dofinansowywania dziatalnosci. Na zabezpieczenie potrzeb funkcjonujacych zaktadow
przeznaczane jest co roku ok. 50% z tacznej puli srodkow przyznanych Wojewodztwu na
realizacj¢ wszystkich zadan ustawowych z zakresu rehabilitacji os6b niepetnosprawnych.
Zgodnie z Uchwalg Sejmiku Wojewodztwa Lubelskiego z dnia 27 kwietnia 2016 r,
7 funkcjonujacym zakladom aktywnosci zawodowej przyznano kwote 4624 500,00 zi
(18 500,00 zt x 237 0s6b niepelnosprawnych zatrudnionych w zaktadach). W listopadzie czesci
zaktadow, zglaszajacym potrzebe pozyskania dodatkowych $rodkéw Funduszu przyznano
dodatkowe $rodki, powstale z oszczgdnosci na innych zadaniach w kwocie 56 201,55 zt.
Ponadto 5 zaktadow otrzymato wsparcie finansowe ze $rodkéw wojewodztwa w kwocie
363 832,00 zt.

Liczba zaktadow pracy chronionej i zatrudnionych w nich pracownikéw niepelnosprawnych:

Lata Liczba zaklad6éw pracy chronionej Liczba niepelnosprawnych pracownikéow

2000 57 4917

2001 56 4.829

2003 55 4.442

2003 53 4.188

2004 45 3.965

2005 43 3.818

2006 43 3.748

2007 42 3.805

2008 42 3.770

2009 39 3.400

2010 38 3.183

2011 32 2.886,87

2012 28 2.582, w tym
154 ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci
1.085 z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci

1.343 z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci

2013 25 2.310,90, w tym
144,10 ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci

1.062,50 z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci

1.107,30 z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci

2014 23 1.653,55, w tym

120,39 ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci

724,54 7 umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci

808,61 z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci
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2015 21 1.508,58, w tym
108,94 ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci

676,74 z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci

722,90 z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci

2016 20 1461,11, wtym

108,94 ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci

672,80 z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci

679,90 z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci

Liczba zakladow aktywnosci zawodowej 1 zatrudnionych w nich niepetnosprawnych

pracownikow:
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Liczba ZAZ 2 3 3 5 5 5 5 5 5 6 7 7
Liczba oséb 46 87 94 134 173 174 176 176 176 212 237 237
niepelno
-sprawnych
Ogolna liczba | 67 108 134 188 239 242 244 246 246 336 345 345
pracownikéow

W ostatnim roku odnotowano wzrost liczby pracodawcow pobierajacych
dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego w ramach Systemu
Obstugi Dofinansowan i Refundacji. Wg. stanu na 31 grudnia 2016 r. z dofinansowania
skorzystato ogotem 1 244 pracodawcow, z tego 1 128 z otwartego rynku pracy, 20 zaktadow
pracy chronionej, 7 zakladow aktywnosci zawodowej, 15 spoétdzielni socjalnych
i 1 przedsigbiorstwo spoteczne. Liczba pracownikow, ktorych zgloszono do dofinansowania
wynosita 7 380 (wzrost 0 672 w stosunku do poprzedniego roku), z tego 5 398 z otwartego
rynku pracy. Nalezy podkresli¢, ze z roku na rok wzrasta liczba pracodawcow z otwartego
rynku pracy korzystajacych z Systemu. Stanowi dla nich dodatkowe wsparcie finansowe
i zachete do zatrudniania osob niepetlnosprawnych. W dalszym ciaggu nie ma instrumentu,
ktory zahamowal by spadek zatrudnienia ludzi niepelnosprawnych w zakladach pracy
chronionej. Systematycznie spada bowiem liczba zaktadow pracy chronionej, zatrudniajacych
duza liczbg ludzi niepelnosprawnych, ktore maja mate szanse na zatrudnienie na otwartym
rynku, pomimo funkcjonowania SODIR, jego promocji i wigkszej wiedzy o korzysciach
zwigzanych z wdrozeniem systemu.

Dziatania PFRON podejmowane w ostatnim roku w ramach programow celowych

1 zadan ustawowych z zakresu rehabilitacji zawodowe] 0sOb niepelnosprawnych objetly
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refundacj¢ dodatkowych kosztow zatrudnienia osob niepelnosprawnych w zakladach pracy
chronionej - 4 zaktady (3 w 2015 r.); 439 0s6b (415 w 2015 r.).

Wedhug danych przestanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie, w ciagu 2016
roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych 0s6b  niepetlnosprawnych  wyniosta
w wojewodztwie lubelskim 5 829 (spadek o 536 w stosunku do 2015 r.). Na koniec roku
w rejestrach urzgdow pracy pozostawato 4 393 osob (spadek o0 402 w stosunku do 2015 r.),
w tym 1 810 kobiet. Prawo do zasitku posiadaty 366 osoby. W ciggu 2015 r. zarejestrowano
rowniez naptyw 926 0s6b niepelnosprawnych poszukujacych pracy, nie pozostajacych
w zatrudnieniu (spadek w stosunku do poprzedniego roku o 131). Na koniec roku
w statystykach odnotowano 1 224 osoby ww. kategorii. Statystyka urzedow pracy uwzglednia
jedynie osoby oficjalnie zarejestrowane jako bezrobotne. Rozmiar zjawiska jest
prawdopodobnie wigkszy od oficjalnych danych. Niepokojace jest natomiast mniejsze
zainteresowanie rejestrowaniem si¢ w urzedach pracy. Wplywa np. na zmniejszenie
wysokosci srodkéw PFRON przyznawanych wojewodztwom i powiatom wg algorytmu. By¢
moze powoduje to przekonanie osob niepetnosprawnych o niewystarczajacej skutecznosSci
instytucji majacych za zadanie wspiera¢ w znalezieniu zatrudnienia.

Liczba ofert pracy skierowanych do oséb niepelnosprawnych wyniosta w minionym
roku 1 605, co stanowi dos$¢ duzy wzrost o 131 oferty wobec roku 2015. Sposrod wszystkich
ofert 306 dotyczylo zatrudnienia subsydiowanego. 634 oferty stanowily oferty pracy
sezonowej. 193 ofert pochodzito z sektora publicznego.

Liczba bezrobotnych 0sob niepelnosprawnych:

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
1685 | 2038 | 2707 | 2923 | 2983 | 2912 | 2834 | 3284 4939 5367 5169 5663 6189 6671 6365 5829
(w ciagu (w ciagu (w ciagu (wciaggu | (wciagu | (weciagu | (wciagu | (w ciagu
roku) roku) roku) roku) roku) roku) roku) roku)
4021 4149 4397 4691 5105 5016 4795 4393
(stan na (stan na (stan na (stan na (stan na (stan na (stan na (stan na
koniec koniec koniec koniec koniec koniec koniec koniec
roku) roku) roku) roku) roku) roku) roku) roku)
Liczba 0s6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy:
2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
2180 | 1804 | 1754 | 1713 | 1486 | 1571 | 1523 | 1511 1310 1374 1219 1321 1271 1170 1057 926
(w ciagu (w ciagu (W ciagu (w ciagu (w (w (w (w
roku) roku) roku) roku) ciggu ciagu ciagu ciaggu
1439 1290 1308 1413 roku) roku) roku) roku)
(stan na (stan na (stan na (stan na 1516 1428 1334 1224
koniec koniec koniec koniec (stan (stan (stan (stan
roku) roku) roku) roku) na na na na
koniec | koniec | koniec | koniec
roku) roku) roku) roku)
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Liczba ofert pracy dla oséb niepelnosprawnych:

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

1213

1246

1012

1059

750

794

767

799

750

815

1200

1944

1618

1916

1474

1605

Formy aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy

- na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy opracowanych przez Wojewddzki Urzad

Pracy w Lublinie:

Wyszczeg6lnienie Bezrobotni Poszukujacy pracy % udzial bezrobotnych
niepetnosprawni niepelnosprawni i poszukujacych pracy

niepetnosprawnych
korzystajacych z form
aktywizacji w ogolnej liczbie
bezrobotnych korzystajacych
z tych form

Podjecia pracy 2239 osoby 36 0s6b 3,3%

w tym praca subsydiowana 403 0s0b 13 0s6b 2,8%

Prace interwencyjne 77 0s6b 0 0sob 3,2%

Roboty publiczne 83 osoby X 5,3%

Podjgcie pracy poza miejscem 16 os6b 0 0sob 1,0%

zamieszkania w ramach bonu na

zasiedlenie

Podjecie pracy w ramach bonu 2 osoby X X

zatrudnieniowego

Podjecie pracy w ramach 28 os6b X 10,3%

dofinansowania wynagrodzenia za

zatrudnienie skierowanego

bezrobotnego pow.50 roku zycia

Rozpoczgcie szkolenia 95 os6b 9 0s0b 3,1%

w tym w ramach bonu szkoleniowego 4 osoby 0 osob 1,1%

Rozpoczgcie stazu 557 0sob 145 0sob 4,4%

w tym w ramach bonu stazowego 2 osoby 0 0sob 0,9%

Podjecie dziatalnosci gospodarczej 45 0s6b 4 osoby 1,8%

Z informacji przestanych bezposrednio przez powiatowe urzedy pracy wynika,

ze prawie wszystkie urzedy podejmuja dziatania z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa

zawodowego dla oso6b niepelnosprawnych, ich szkolenia i przekwalifikowania. Zapisy dot.

dziatan na rzecz zatrudnienia os6b niepetnosprawnych znalazty si¢ w powiatowych

strategiach i programach dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych. Urzedy pracy wywigzuja

si¢ z nich oferujgc poradnictwo indywidualne i grupowe, informacj¢ zawodowg, pomoc

w  podnoszeniu

kompetencji

zawodowych,

a  wreszcle

posrednictwa

pracy

i rozpowszechniania wérdd pracodawcow informacji o korzysciach, jakie moga uzyskac z tyt.

zatrudnienia niepelnosprawnego pracownika. Cze$¢ urzgdow zabiega o zwrocenie wigkszej

! Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie, pismo znak BiA.0714-3/BK/17 z dnia 02.02.2017r, s. 2
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uwagi na dostosowanie profilu ksztalcenia do wymogdéw rynku pracy. Niektore realizujg
programy wspoOtfinansowane ze $rodkéw unijnych. W ramach posrednictwa pracy
wymienione zostaly zbieranie ofert pracy, organizowanie gietd pracy, skierowanie na staz,
informowanie o serwisach internetowych podajacych oferty pracy, organizowanie spotkan
informacyjnych dla pracodawcéw, wydawanie informatoréw o ustugach i instrumentach
rynku pracy. Powyzsze dzialania obejmuja od kilkunastu - kilkudziesi¢ciu 0os6b w mniejszych
powiatach do kilkuset w gminach miejskich na prawach powiatu. W duzo mniejszym zakresie
realizowane sg dzialania ,,twarde”, zwigzane z udzielaniem wsparcia finansowego w ramach
ustawowych zadan powiatu dot. rehabilitacji zawodowej 0so6b niepelnosprawnych. W 2016 r.
powiatowe urzedy pracy rozpatrzylty ponad 52 wnioski o przyznanie $rodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej albo wniesienie wkladu do spdidzielni socjalne;j.
Podpisano umowy na 989 602,00 zt. Ze zwrotu kosztow zwigzanych z wyposazeniem
stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej skorzystato lacznie 37 beneficjentow. Nie podjeto
zadania dot. zwrotu miesi¢gcznych kosztow pracodawcy z tyt. zatrudnienia pracownikoéw
pomagajacych pracownikom niepelnosprawnym. Nie wystawiono rowniez skierowan nha
szkolenie do osrodka szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowej. Tylko
2 osoby skorzystaly z doradztwa organizacyjno - prawnego i ekonomicznego w zakresie
dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej. W znikomym stopniu realizowano przedsiewzigcia
we wspolpracy z organami rentowymi oraz inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli
miejsc pracy osob niepetnosprawnych. Tylko niewielka czg$¢ powiatowych urzedow pracy
podejmuje wspolprace z organizacjami pozarzadowymi w zakresie rehabilitacji zawodowej
0sOb niepelnosprawnych. Polega ona przede wszystkim na upowszechnianiu informacji
o projektach realizowanych przez organizacje pozarzadowe, kierowaniu 0sOb
niepetnosprawnych na staze, badz pomocy w rekrutacji beneficjentow dla organizacji
pozarzadowych oraz nawigzywaniu porozumienia o wspolpracy partnerskiej. Jeden urzad
nawigzal wspolprace z inspektorem pracy, w odniesieniu do oceny i kontroli miejsc pracy
0sob niepetnosprawnych.

Z pisma Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego wynika, ze
w 2016 r. podpisano 60 umow w ramach Osi priorytetowych 10 i 12 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego. Formy wsparcia objety poradnictwo i doradztwo
zawodowe, szkolenia, kursy, warsztaty, studia podyplomowe, staze, posrednictwo pracy.

Liczba os6b niepelnosprawnych uczestniczacych w projektach wynosi 2 526.
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Wojewoddzki Urzad Pracy w Lublinie przeprowadzit w poprzednim roku 4 nabory
w ramach procedury konkursowej (Dzialanie 9.1, tj. Aktywizacja zawodowa i Dzialanie
11.1, tj, Aktywne wlaczenie) i 1 nabor w ramach procedury pozakonkursowej (Dzialanie
9.2, tj. Aktywizacja zawodowa - projekty PUP RPO WL). Projekty wdrazane w ramach
Dziatania 9.1 maja na celu skuteczng aktywizacj¢ zawodowg o0so0b bezrobotnych
i nieaktywnych zawodowo, przede wszystkim utatwienie wejscia lub powrotu na rynek pracy.
Kryterium konkursowym premiujagcym w tym Dziataniu jest objecie wsparciem o0sOb
niepelnosprawnych w wysokos$ci przynajmniej 50% uczestnikow. Programy aktywizacji
zawodowej ukierunkowano na poradnictwo zawodowe lub/i po$rednictwo pracy, staze
i praktyki zawodowe, szkolenia, wspieranie mobilnosci zawodowej, wsparcie adaptacyjne
pracownika oraz osoby odbywajacej staz lub praktyke, zatrudnienie subsydiowane polaczone
z refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Do 31 grudnia 2016 r.
z projektow skorzystalo tacznie 79 osob niepelnosprawnych (35% wszystkich beneficjentow
ostatecznych). Dziatanie jest realizowane rowniez w 2017 r. Grupg docelowa Dzialania 9.2 sa
osoby od 30 roku zycia, zarejestrowane jako bezrobotne, ktorym przyznano profil 1,
tj. bezrobotnego aktywnego lub profil 2, tj. bezrobotnego wymagajacego wsparcia. Kryterium
dostepu w Dziataniu byto skierowanie projektu do oséb niepetnosprawnych w proporcji co
najmniej takiej samej jak proporcja os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w urzedzie
pracy, posiadajacych profile 1 lub 2, w stosunku do ogolnej liczby bezrobotnych w danym
urzedzie. Realizatorami byly glownie powiatowe urzedy pracy. Formy wsparcia objety
szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe, wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy,
prace interwencyjne. Do 31 grudnia 2016 r. w projektach uczestniczylo 121 o0s6b
niepetnosprawnych (3,61% wszystkich beneficjentow ostatecznych).

Projekty wdrazane w ramach Dziatania 11.1 maja na celu ograniczenie zjawisk
dziedziczenia biedy, uzaleznienia od pomocy spolecznej oraz poprawe dostgpu do rynku
pracy osob wykluczonych spotecznie Iub zagrozonych wykluczeniem. Kryterium
premiujagcym bylo uzyskanie okreslonego procentowego wskaznika udzialu o0sob
niepetnosprawnych w ogole uczestnikéw/ grupie docelowej, w tym: co najmniej 20% ogdu
uczestnikow lub 10% ogdtu uczestnikow, przy czym w tym wypadku osoby niepelnosprawne
powinny posiada¢ orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnos$ci
i/lub osoby z niepelno sprawnos$ciami sprzezonymi, niepelnosprawnoscia intelektualng lub
zaburzeniami psychicznymi. Dzialanie skierowane jest do osob zagrozonych ubdstwem

I wykluczeniem spotecznym. Zaktada realizacje kompleksowych programéw aktywizacji,
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reintegracji 1 rehabilitacji spoteczno-zawodowej, w tym na rzecz spotecznosci
marginalizowanych na danym obszarze, oséb niepetnosprawnych, bezrobotnych klientow
pomocy  spotecznej, o0séb  bezdomnych, wychowankéw  placowek  opiekunczo
- wychowawczych, wychowankow usamodzielnianych w ramach pieczy zast¢pcze;.
Programy skierowane do przede wszystkim do oséb niepetnosprawnych podejmowane sg
przez zaktady aktywno$ci zawodowej, warsztaty terapii zajeciowej, centra integracji
spotecznej, kluby integracji spotecznej. Do 31 grudnia 2016 r. w projektach uczestniczyty
94 osoby niepetnosprawne (57,67% wszystkich beneficjentow ostatecznych).

W 2016 r. realizowano takze Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdéj (PO
WER) Dzialanie 1.1, tj. Wsparcie osob mlodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe. Projekty w ramach tego Programu
maja na celu zwigkszenie mozliwos$ci zatrudnienia osob mtodych do 29 r. z. bez pracy, w tym
W szczegblnosci osob, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu 1 szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).
Osoby milode otrzymaja wysokiej jakosci oferte¢ wsparcia, obejmujacg takie instrumenty
i ustugi rynku pracy, ktére zostang indywidualnie zidentyfikowane jako konieczne dla
poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia przez osob¢ obejmowang
wsparciem. Kierujac wsparcie miedzy innymi do osob niepetnosprawnych zastosowano
kryterium dostepu, tj. projekt skierowany jest do 0s6b niepetnosprawnych - w proporcji co
najmniej takiej samej, jak proporcja 0sOb niepelnosprawnych w wieku 18-29 lat
kwalifikujacych si¢ do objecia wsparciem w ramach projektu (nalezacych do I lub II profilu
pomocy) i zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w stosunku do ogoélnej liczby
zarejestrowanych osob bezrobotnych w wieku 18-29 lat. Kryterium odnosi si¢ do roku
rekrutacji prowadzonej w roku obowigzywania projektu. Dofinansowanie dotyczyto

nastepujacych instrumentow i ustug rynku pracy:

1. Instrumenty 1 ushugi rynku pracy stuzace indywidualizacji wsparcia oraz pomocy
w zakresie okreSlenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne): identyfikacja potrzeb osob
mtodych pozostajacych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie mozliwosci w zakresie
doskonalenia zawodowego, kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie
wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub
poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym
podnoszenia lub uzupetniania kompetencji 1 kwalifikacji zawodowych.

2. Instrumenty 1 ustugi rynku pracy skierowane do osoéb, ktore przedwczesnie opuszczaja

system edukacji lub o0sob, u ktorych zidentyfikowano potrzebe¢ uzupekienia lub zdobycia
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nowych umiejetnosci 1 kompetencji: kontynuacja nauki dla osob mtodych, u ktérych
zdiagnozowano potrzebe uzupetnienia edukacji formalnej lub potrzebe potwierdzenia
kwalifikacji, nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktorej
udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia.

3. Instrumenty 1 wuslugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcoOw: nabywanie lub uzupelnianie doswiadczenia
zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu,
m.in. poprzez staze 1 praktyki, wsparcie zatrudnienia osoby mlodej u przedsigbiorcy lub
innego pracodawcy;

4. Instrumenty i1 ustugi rynku pracy shuzace wsparciu mobilnosci migdzysektorowej
i geograficznej;

5. Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do osob niepelnosprawnych: niwelowanie
barier jakie napotykaja osoby mlode niepelnosprawne w zakresie zdobycia i utrzymania
zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby niepetnosprawnej, ktorego
praca spelnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi i doposazenie stanowiska pracy do
potrzeb 0so6b niepetnosprawnych.

W 2016 roku w ramach Dziatania 1.1 podpisano z Powiatowymi Urzedami Pracy 21
uméw o dofinansowanie projektow. Objeto wsparciem 294 osoby ponizej 30 lat
z niepetnosprawnoscia (wiecej o 176 osoby w stosunku do 2015 r.).

Grupe docelowa w Dzialaniu 1.2, tj. Wsparciu os6b mlodych pozostajacych bez
pracy na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe stanowiag osoby w wieku
15 - 29 lat bez pracy, ktore nie ksztalca si¢ 1 nie szkola, w szczegodlnosci osoby
niezarejestrowane w urzgdach pracy. Dofinansowanie dotyczylo instrumentdéw i uslug rynku
pracy opisanych powyzej w odniesieniu do Dzialaniu 1.1. Wsparciem w ramach projektéw

objeto 195 0s6b ponizej 30 lat z niepetnosprawnoscia (15,51% wszystkich uczestnikdw).

2.6. Skuteczne wspieranie organizacji pozarzgdowych w dziataniach na rzecz 0sob
niepelnosprawnych (art. 35 ust. 1 pkt 8 ustawy).

Organizacje pozarzagdowe moga by¢ beneficjentami wszystkich zadan samorzadu
wojewddztwa z zakresu rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych. Jednakze miedzy innymi
z uwagi na trudnos$ci organizacyjne, badz dot. zapewnienia wktadu wlasnego w zadaniach

inwestycyjnych, najczgsciej ubiegaja si¢ o dotacj¢ na wykonanie zadan zleconych z zakresu
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rehabilitacji. W tym wypadku tatwiej jest zardwno zarzadzaé projektami, jak rowniez
zabezpieczy¢ wklad wilasny, np. w postaci pracy spotecznej cztonkéw i1 wolontariuszy.
W ubieglym roku tylko 1 organizacja pozarzadowa skorzystala z dofinansowania do robot
budowlanych w obiektach stuzgcych rehabilitacji. tagczna kwota przekazanego
dofinansowania wyniosta blisko 80 000,00 zt. Ponadto 4 zaklady aktywno$ci zawodowej
prowadzone przez organizacje pozarzagdowe uzyskaty dofinansowanie w ramach kosztow
dzialania ze $rodkow PFRON oraz ze $rodkow wojewodztwa. Nalezy podkresli¢, ze na
terenie wojewodztwa lubelskiego tylko nieliczne organizacje pozarzadowe sg w stanie podjac
projekty zlozone logistycznie 1 przede wszystkim wymagajace duzych naktadow
finansowych. Konieczno$¢ samodzielnego zabezpieczenia, badz pozyskania z innych zrédet
srodkow stanowigcych wktad wlasny w wysokosci co najmniej 50% warto$ci inwestycji, jest
dla wigkszo$ci z nich bariera uniemozliwiajaca uzyskanie $rodkéow od Wojewddztwa
Lubelskiego.

Na podstawie art. 36 ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych i aktu wykonawczego w postaci rozporzadzenia Ministra
Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej o0sOb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom
1 organizacjom pozarzagdowym (Dz. U z 2008 r. Nr 29, poz. 172), Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Lublinie oglosit w 2016 roku jeden otwarty konkurs ofert na zadania zlecone
w ww. zakresie. Po przeprowadzeniu konkursu podpisano 152 uméw na kwote 3 527 757,66 zt.
Ponadto podpisano 4 umowy na realizacj¢ zadan w trybie pozakonkursowym na taczng kwote
38 385,34 zt. Tabela nr 1 dotaczona do niniejszej informacji zawiera spis organizacji, ktore
otrzymaty dotacje¢ na realizacje poszczegodlnych zadan zleconych z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej 0sob niepelnosprawnych w 2016 r. Analiza sprawozdan nadestanych
przez oferentow wykazata, ze zadania w przewazajacej wigkszosci zostalty wykonywane
1 rozliczone prawidtowo, zgodnie z harmonogramami 1 kosztorysami okre§lonymi w umowach.
Uchybienia odnotowane w czgsci sprawozdan zostalty skorygowane przez oferentow.
Organizacje dzialajace na rzecz osob niepetnosprawnych uzyskaly takze wsparcie finansowe

w ramach zadan zlecanych z zakresu pomocy spoteczne;.
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3. Opracowywanie i przedstawianie Petnomocnikowi informacji o prowadzonej dziatalnosci
(art. 35 ust. 1 pkt 3 ustawy).

W pierwszym kwartale ubieglego roku Oddzial Rehabilitacji opracowat informacje
o dziatalnosci Wojewodztwa Lubelskiego w zakresie rehabilitacji osob niepelnosprawnych
dla Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych. Objeta ona dane wiasne ROPS,
a takze uzyskane od departamentéw Urzedu Marszatkowskiego, wojewddzkich jednostek
organizacyjnych oraz jednostek samorzadu terytorialnego. Dane dotyczace samorzadu
wojewodztwa odnosily si¢ do wydatkowania $rodkow PFRON przez ROPS oraz zadan

w sferze edukacji, kultury, sportu, ochrony zdrowia, rynku pracy, infrastruktury.

4. Dofinansowanie robot budowlanych w obiektach stuigcych rehabilitacji (art. 35
ust. 1 pkt 5 ustawy).

W 2015 r. zlozono do ROPS 6 wnioskéw o dofinansowanie robot na rok przyszly.
W kolejnym roku Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego przyjat do realizacji 5 projektow
uzasadnionych formalnie i merytorycznie na taczng kwote 967 600,00 zt. Po rozstrzygnigciu
przez wnioskodawcow przetargéw oraz podpisaniu umow z wykonawcami robot, w przypadku
3 projektéw wysokos¢ dofinansowania zabezpieczajaca potrzeby wnioskodawcow okazata si¢
mniejsza od pierwotnie zaktadanej. Uchwatg Sejmiku Wojewodztwa Lubelskiego z listopada
2016 r, kwote przeznaczong na dofinansowanie rob6t budowlanych zmniejszono do 911 398 zt.
Projekty zostaly rozliczone i dofinansowane w listopadzie i grudniu poprzedniego roku.
Powstala oszczedno$¢ przeznaczono na dofinansowanie dziatalno$ci Zakladow Aktywnosci
Zawodowej. Szczegdlowe informacje dot. poszczegodlnych projektow przedstawiono w tabeli
nr 2 do niniejszego opracowania. W 2016 r. ztozono do ROPS 10 wnioskow 0 dofinansowanie
robot na rok przyszty. Projekty zostaly przeanalizowane pod wzgledem ewentualnych
niescistosci 1 uchybien formalnych, a wnioskodawcy wezwani do koniecznych uzupetnien.

Realizacja projektow nastgpi w 2017 1.
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Liczba obiektow stuzacych rehabilitacji objetych dofinansowaniem robdt budowlanych

w latach 2003 - 2016 wraz z kwotami dofinansowania wg. umow:

Lata Liczba obiektéw Kwota dofinansowania
2003 8 3383 308,00
2004 10 3703 255,00
2005 18 5123 085,00
2006 13 1728 158,00
2007 12 5027 874,00
2008 9 1990 500,00
2009 8 1 268 089,00
2010 5 1 546 492,00
2011 6 2 014 184,00
2012 5 1490 479,00
2013 12 3027 820,00
2014 11 2672 873,04
2015 10 1052 843,30
2016 5 911 398,00

5. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania zakladow aktywnosci zawodowej
(art. 35 ust. 1 pkt 6 ustawy).

Zgodnie z Uchwatg Sejmiku Wojewoddztwa Lubelskiego z dnia 27 kwietnia 2016 r,
zakladom aktywnosci zawodowej funkcjonujagcym na terenie wojewodztwa lubelskiego
przyznano kwote 4 624 500,00 zt (18 500,00 zt x 237 os6b niepetnosprawnych zatrudnionych
w zaktadach). Uchwata Sejmiku z listopada ubieglego roku $rodki PFRON dla Zaktadow
podwyzszono o 56 201,55 zt w stosunku do uprzednio zagwarantowanych, z uwagi na
powstanie rezerwy finansowej w zadaniach obejmujacych dofinansowanie robot budowlanych.
Ponadto 5 zakladow otrzymato wsparcie finansowe ze $rodkow wojewddztwa w kwocie

363 832,00 zt.

6. Opiniowanie wniosku o wpis do rejestru osrodkow przyjmujgcych grupy turnusow
rehabilitacyjnych (art. 35 ust. 1 pkt 9 ustawy).

Oddziat ds. rehabilitacji ROPS przygotowuje opinie w sprawie oSrodkéw przyjmujacych
grupy turnusoéw rehabilitacyjnych finansowanych z PFRON, ktore wpisywane sg do rejestru
prowadzonego przez Wojewode Lubelskiego. Wydanie opinii poprzedzone jest wizytacja
prowadzong przez pracownikow Oddzialu dotyczaca spelniania przez wnioskodawce
odpowiednich przepisow w  zakresie dostosowania obiektu do potrzeb 0sob
niepetnosprawnych. Opiniowaniu podlega dostepno$¢ obiektu oraz poziom bezpieczenstwa

1 komfortu jakie zapewnia o$rodek.
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W 2016 r. wydano 10 opinii dotyczace nast¢pujacych osrodkow:

1. Osrodek Rehabilitacyjno - Wezasowy ,,Astur” w Okunince - opinia pozytywna,

2.Zaktad Leczniczy ,,Uzdrowisko Nateczow”, w tym Sanatorium ,,Jesienna Rezydencja”,
Sanatorium ,,Fortunat”, Sanatorium ,,Pawilon Angielski” - opinie pozytywne,

3. Sanatorium Uzdrowiskowe Rolnik w Nateczowie - opinia pozytywna,

4.Samodzielne Publiczne Sanatorium Rehabilitacyjne w Krasnobrodzie - opinia
pozytywna,

5. Sanatorium Uzdrowiskowe ,,Ciche Wawozy” w Nal¢czowie - opinia pozytywna,

6. Kolejowy Szpital Uzdrowiskowy w Naleczowie - opinia pozytywna,

7.0s8rodek Rehabilitacyjno - Edukacyjny ,,Bialy Lew” w Romanéwce, gm. Wojciechow
- 2 opinie, w tym jedna negatywna, druga cze$ciowo pozytywna,

8.0srodek Rekreacyjno - Wypoczynkowy ,,U Buzundéw” w Krasnobrodzie - opinia
pozytywna.

1. Wspélpraca z Wojewodzkq Spoteczng Radg ds. Oséb Niepelnosprawnych.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie wspolpracuje z Wojewodzka
Spoteczna Rada ds. Oséb Niepelnosprawnych poprzez kierowanie do Rady wnioskéw
o zaopiniowane uchwat Zarzadu 1 Seymiku Wojewddztwa Lubelskiego, udziat
w jej posiedzeniach cztonkéw kierownictwa ROPS, organizacje¢ posiedzen Rady obejmujaca
zapewnienie sali konferencyjnej i protokolanta oraz gromadzenie i opracowywanie
okreslonych zagadnien bedacych przedmiotem zainteresowania Rady.

W 2016 r. odbyty si¢ 3 posiedzenia Rady:

1. wdniu 14 marca 2016 r. - poswigcone omowieniu propozycji zasad opiniowania przez
Wojewodzka Spoteczng Rade ds. Osob Niepelnosprawnych projektow uchwat
1 programOw przyjmowanych przez Sejmik Wojewodztwa Lubelskiego,

2. w dniu 25 kwietnia 2016 r. - poswigcone wydatkowaniu $rodkow PFRON na
poszczegbdlne zadania samorzadu wojewoddztwa lubelskiego z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej os6b niepetnosprawnych,

3. w dniu 19 wrzesnia 2015 r. - dotyczace glownie Programu ,,Partnerstwo dla osob
z niepelnosprawnosciami - Program Wspolpracy z Zarzadami Wojewddztw w celu
wspotfinansowania  projektow  organizacji pozarzadowych (...) w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego”.
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Ponadto czlonkowie Rady opiniowali stacjonarnie i drogg elektroniczng projekty
uchwat Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego dot. podziatu srodkéw PFRON na poszczegdlne
zadania samorzadu wojewodztwa z zakresu rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych.

Uchwaty podjete przez Wojewodzka Spoteczng Rade ds. Osob Niepelnosprawnych
przy Marszatku Wojewddztwa Lubelskiego w 2016 r:
1. Uchwata nr 1/2016 Wojewodzkiej Spolecznej Rady ds. Osoéb
Niepelnosprawnych przy Marszatku Wojewoddztwa Lubelskiego z dnia
8 kwietnia 2016 r. w sprawie zaopiniowania projektu uchwaty Sejmiku
Wojewoddztwa Lubelskiego W sprawie okreSlenia zadan Samorzadu
Wojewodztwa Lubelskiego, ktére moga by¢ finansowane ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w roku 2016
- pozytywna opinia WSRdsSON dot. podziatu srodkow.
2. Uchwala nr 2/2016 Wojewoddzkiej Spotecznej Rady ds. osob
Niepelnosprawnych przy Marszatku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia
17 listopada 2016 r. w sprawie zaopiniowania projektu uchwaty zmiany
uchwaty nr XVI/252/2016 Sejmiku  Wojewddztwa Lubelskiego z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie z okreslenia zadan Samorzadu Wojewodztwa
Lubelskiego, ktore moga by¢ finansowane ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w roku 2016 - pozytywna opinia
WSRdsON.

Przedstawiciele Rady reprezentowali ja réwniez w Komisjach powotanych w celu
wypracowywania rekomendacji dot. podziatu $rodkéw PFRON na zadania ustawowe
wojewodztwa z zakresu rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych oraz zarckomendowania do
realizacji poszczegoélnych projektow realizowanych w ramach tych zadan, jak roéwniez
w komisjach oceniajacych projekty ztozone w ramach otwartych konkurséw ofert dla

fundacji 1 organizacji pozarzadowych.

8. Wspolpraca z organami administracji rzqdowej oraz powiatami i gminami
w realizacji zadan wynikajgcych z ustawy (art. 35 ust. 1 pkt 7 ustawy).

Wspolpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami w realizacji
zadan wynikajacych z ustawy jest prowadzona we wszystkich obszarach dziatalnosci
Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Lublinie. Przybierata réznorodne formy,

m.in. organizacji lub wspodtorganizacji szkolen i konferencji, udzielania dofinansowania
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jednostkom samorzadow powiatowych i gminnych w ramach realizowanych zadan. ROPS
corocznie gromadzi i analizuje dane dotyczace sytuacji osob niepelnosprawnych, w tym

w poszczegblnych samorzadach terytorialnych.

9. Kontrole umow zawartych w ramach zadan samorzgdu wojewodztwa 7 zakresu
rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych.

W 2016 r. pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Lublinie
przeprowadzili 28 kontroli dot. wykonania uméw dot. zadan zleconych w 2015 r. przez
samorzad wojewodztwa organizacjom pozarzadowym dziatajacym na rzecz o0séb
niepetnosprawnych, wykorzystania obiektow stuzacych rehabilitacji oraz wykonania robot
budowlanych wspotfinansowanych ze srodkéw PFRON. W odniesieniu do zadan zlecanych
sprawdzeniu podlegaty oryginaty i kserokopie dokumentoéw rozliczeniowych, tj. faktur,
rachunkéw, uméw, przelewdw dot. realizacji zadania, dokumenty i1 inne nos$niki informacji
obrazujace faktyczng realizacj¢ zadania, ewidencja czasu pracy oséb odpowiedzialnych za
wykonanie zadania oraz listy uczestnikow poszczegélnych projektow, potwierdzajace
wojewoOdzki charakter zadan. W wypadku kontroli wykorzystania na cele zwigzane
z rehabilitacja osob niepelnosprawnych obiektow, ktore objeto wsparciem w ramach robot
budowlanych, kontrolujacy przeprowadzili wizytacje tych obiektow oraz zapoznali si¢
z dokumentacjg obrazujaca jacy beneficjenci korzystaja z obiektow 1 jakie dzialania
podejmowane sg wobec nich w tych obiektach. Ponadto, pracownicy ROPS uczestniczyli
w monitoringu i kontrolach wykonania rob6t budowlanych prowadzonych przez magistra
inzyniera budownictwa ladowego. Sprawdzano faktyczne wykonanie robot okreslonych
w zakresie rzeczowo - finansowym zadania. Szczegélowy wykaz umow podlegajacych

kontroli w tabeli nr 3 zataczonej do informacji.
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Podsumowanie

Srodki przyznane przez samorzad wojewoddztwa, na podstawie zawartych uméw, na
zadania w zakresie rehabilitacji i integracji os6b niepelnosprawnych, z wyjatkiem funduszy
unijnych, wyniosty w 2016 r. 10 000 769,00 zt, w tym:

1. 4680702,00 zt dofinansowanie PFRON do dzialalno$ci zakladéw aktywnosci
zawodowej,

2. 363 832,00 zt dotacja wojewodztwa do dziatalnosci zaktadow aktywnosci zawodowe;,

3. 911 398,00 zt dofinansowanie PFRON do robot budowlanych,

4. 3566092,00 zt srodkow PFRON na otwarty konkurs ofert na zadania zlecane
organizacjom pozarzagdowym oraz zadania w trybie bezkonkursowym,

5. 465 344,77 zt na zadania publiczne w zakresie wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej,

6. 13 400,00 zt srodkéw z budzetu wojewodztwa na zadania zwigzane z udostepnianiem
dobr kultury osobom niepetnosprawnym.

W minionym roku Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
przekazat wojewddztwu lubelskiemu jedng transz¢ srodkow. W strukturze wydatkow 2016 r.
dominujaca pozycja sa zaktady aktywnosci zawodowej, drugim co do wielkos$ci kosztem byta
organizacja otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzadowych a nastepnie
dofinansowanie robot budowlanych w  obiektach sluzacych rehabilitacji  osob
niepetnosprawnych.

Wydatki na funkcjonowanie zaktadow aktywnosci zawodowej staty si¢ dominujaca
pozycja wydatkach wojewoddztwa lubelskiego, jednak nadal jest zachowania zasada
finansowania wszystkich zadanh wojewddztwa w sferze rehabilitacji. Jest wysoce
prawdopodobne, Ze proces tworzenia nowych zakladéw czy znaczacego zwigkszania
zatrudnienia w istniejacych ulegnie zahamowaniu.

Stosunkowo  wysokie wydatki na konkurs ofert dla NGO wynikaty
z niewielkiej liczby wnioskow o dofinansowanie robdot budowlanych. Bardzo male
zainteresowanie wykazuja organizacje pozarzadowe zadaniami inwestycyjnymi. Swiadczy to
0 stosunkowo niskim potencjale finansowym organizacji. Wptyw na taki stan rzecz ma
zapewne wysoki wklad wlasny wymagany do robot budowlanych, ktory w przypadku

jednostek samorzadu i organizacji jest na takim samym poziomie, tj. 50%. Wydaje si¢ celowe,
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przy ewentualnej zmianie przepisoOw zmniejszenie wkladu wihasnego organizacji
pozarzadowych do 30 % warto$ci inwestycji.

W ramach zadan zleconych zorganizowano 1 konkurs, wykorzystujac prawie 100%
przyznanej dotacji. Z perspektywy kilku lat zlecania przez wojewodztwo zadan z zakresu
rehabilitacji mozna zaobserwowac coraz lepsze przygotowanie organizacji do ubiegania si¢
o dotacj¢ w ramach konkursow. Mozna réwniez zauwazy¢ che¢ podejmowania przez
organizacje i fundacje bardziej specjalistycznych, ztozonych dziatan. Dotyczy to podmiotéw
najprezniej dziatajacych, bedacych w stanie rozwija¢ swoja dziatalno§¢ wykorzystujac nowe
formy wsparcia dla oso6b niepetnosprawnych. Dostrzegaja one luki w systemie rehabilitacji,
potrzeby $rodowiska 0so6b niepelnosprawnych i wychodza im naprzeciw, zwlaszcza
zabiegajac o rozwdj wsparcia $rodowiskowego. Skuteczna pomoc organizacjom w tym
zakresie wymaga zmian systemowych, ktore umozliwig ciagglos¢ finansowania zadan

realizowanych przez organizacje pozarzagdowe.

Informacja dla Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepelnosprawnych o dziatalno$ci Samorzadu Wojewddztwa
Lubelskiego w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych w 2016 .

Strona 32z 32



