PODMIOTY EKONOMII SPOLECZNE)J

ORGANIZACIE POZARZADOWE

Mogg, ale nie musza posiada¢ osobowosci prawnej. Zalicza sie do nich stowarzyszenia
i fundacje. Nie dziataja w celu osiaggniecia zysku, jednak organizacje pozarzadowe moga
prowadzi¢ dziatalnos¢ ekonomiczng m.in. w formie dziatalno$ci gospodarczej, w formie
dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego, zaktadajgc spdtke z ograniczona
odpowiedzialnoscig, spoétdzielnie socjalng, prowadzac zaktad aktywnosci zawodowej,
centrum integracji spofecznej. Fundacje i stowarzyszenia moga prowadzi¢ wyodrebniong
dziatalnos¢ gospodarcza. Moze by¢ to dziatalno$é handlowa, ustugowa czy tez produkcyjna.
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez te podmioty powinno stuzy¢ przede wszystkim
realizacji ich celéw statutowych. Podobnie zysk z dziatalnosci gospodarczej powinien stuzyé
dziatalnosci statutowej i nie moze by¢ dzielony miedzy pracownikdow, cztonkéw czy tez
fundatoréw. Fundacje i stowarzyszenia moga takze prowadzi¢ quasi dziatalnos¢ ekonomiczng
w formie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego. W tym przypadku organizacja
pozarzagdowa pobiera za swojg dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych wynagrodzenie,
ktorego wysokos¢ nie moze przynosi¢ zyskow. Dziatalno$cig odptatng jest takze sprzedaz
towardw badz ustug wytwarzanych lub $wiadczonych przez osoby korzystajgce z dziatalnosci
organizacji, w tym w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy zawodowej oséb
niepetnosprawnych.

SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (Sp. z 0.0.)

Jest to spétka kapitatowa. Zgodnie z Kodeksem spétek handlowych mozna zatozyé spotke
z ograniczong odpowiedzialnoscig, jak i spotke akcyjng, nie tylko w celach zarobkowych, ale
takze w celach niezarobkowych. Spétki mogg by¢ zaktadane przez osoby fizyczne oraz osoby
prawne, np. przez fundacje, stowarzyszenia. Spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig, ktére
nie dziatajg w celu osiggniecia zysku, cato$¢ dochodu przeznaczajg na realizacje celéw
statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich cztonkéw, udziatowcow,
akcjonariuszy, czy tez pracownikéw, mogg prowadzié¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz
ubiegac sie o przyznanie statusu organizacji pozytku publicznego.

ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE!J (ZAZ)

Podmiot, w ktdrym co najmniej 70% zatrudnionych to osoby ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci lub wskazane grupy oséb ze stopniem umiarkowanym. Zaktfad
aktywnosci zapewnia zatrudnionym osobom niepetnosprawnym specjalistyczng opieke
medyczng oraz ustugi rehabilitacyjne. Obok aktywizacji zawodowe] jego celem jest
przygotowanie do zycia w otwartym Srodowisku. ZAZ moze by¢ tworzony przez organizacje
pozarzgdowe, samorzgdy gminne i powiatowe. Nie jest samodzielng formg prawng, a jedynie
organizacyjnie i finansowo wydzielong jednostkg, ktéra uzyskuje status zaktadu aktywnosci
zawodowe;j.

CENTRUM INTEGRACIJI SPOLECZNE] (CIS)

Instytucja realizujgca integracje spoteczng i zawodowg 0sdb wykluczonych spotecznie, ktore
znajdujg sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajacej
uczestniczenie w zyciu spotecznym, zawodowym i rodzinnym. Uczestnikami zaje¢ w CIS mogg
by¢: osoby bezdomne, uzaleznione od alkoholu lub narkotykéw, osoby chore psychicznie,
dtugotrwale bezrobotne, opuszczajgce zaktady karne, uchodzcy, osoby niepetnosprawne. CIS



moze by¢ tworzony przez wdéjta, burmistrza, prezydenta miasta oraz organizacje
pozarzgdowe.

KLUB INTEGRACIJI SPOLECZNEIJ (KIS)

W klubach integracji spotecznej mozna organizowac dziatania majgce na celu pomoc
w znalezieniu pracy w réznej formie, w réznym wymiarze czasu pracy oraz przygotowanie do
podjecia zatrudnienia lub podjecia dziatalnosci w formie spoétdzielni socjalnej, prace
spotecznie uzyteczne, roboty publiczne. Ponadto organizuje sie poradnictwo prawne,
dziatalno$¢ samopomocowg w zakresie zatrudnienia, spraw mieszkaniowych i socjalnych.
Warunkiem uczestnictwa w Klubie jest realizacja kontraktu socjalnego. Mogg je prowadzié
jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzadowe, jednostki realizujgce
reintegracje spoteczng i zawodowa.

SPOLDZIELNIA SOCJALNA

Szczegdlny rodzaj spoétdzielni. Przedmiotem dziatalnosci spétdzielni socjalnej jest
prowadzenie wspdlnego przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkéw. Spétdzielnia
socjalna dziata na rzecz reintegracji spotecznej i zawodowej jej cztonkdédw, w ramach
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Podmiot ten moze prowadzi¢ dziatalno$¢ spoteczna
i oSwiatowo-kulturalng na rzecz swoich cztonkéw oraz ich $rodowiska lokalnego, a takze
dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych. Spétdzielnie socjalng moga
zatozy¢: osoby bezrobotne, bezdomne, uzaleznione od alkoholu, narkotykéw, chore
psychicznie, zwalniane z zaktadéw karnych, uchodzcy. Zatozycielami spoétdzielni socjalnej
mogg by¢ takze organizacje pozarzagdowe oraz jednostki samorzgdu terytorialnego.

SPOLDZIELNIA PRACY

Przedsiebiorstwo prowadzace dziatalno$¢ w oparciu o osobistg prace cztonkéw. Praca
cztonkdéw spotdzielni jest niezbedna dla realizacji celu gospodarczego kazdej spoétdzielni
pracy, dlatego tez spétdzielnia i wszyscy jej cztonkowie majg obowigzek nawigzywania
stosunku pracy, i pozostawania w nim.

SPOLDZIELNIA INWALIDOW
Szczegdlny rodzaj spoétdzielni pracy, ktdrej przedmiotem dziatalnosci jest zawodowa
i spoteczna rehabilitacja inwalidéw przez prace w prowadzonym wspdlnie przedsiebiorstwie.

TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN WZAJEMNYCH (TUW)

Towarzystwo ubezpieczeniowe, ubezpieczajgce swoich cztonkdw na zasadzie wzajemnosci.
TUW zyski z dziatalnosci przeznacza na obnizenie kosztdw ubezpieczenia swoich cztonkéw
w zamian za sktadki pokrywajgce jedynie wyptacone swiadczenia oraz koszty dziatalnosci.
Zawigzana w ramach TUW grupa ubezpieczajgcych potgczona jest wspdlnotg intereséw jej
cztonkow.



