REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNE]
W LUBLINIE

20-447 Lublin, ul. Diamentowa 2, tel. sekretariat 81 528 76 50, fax 81 528 76 30
strona internetowa: www.rops.lubelskie.pl, e-mail: rops@Ilubelskie.pl

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW NA SZKOLENIE

» Irening kompetencji menadzerskich dla kadry zarzadzajacej jednostkami organizacyjnymi
pomocy spolecznej”.

§1

Uczestnicy szkolenia

Uczestnikami szkolenia pt.: ,,Trening kompetencji menadzerskich dla kadry zarzadzajacej
jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej” bedzie kadra kierownicza jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu wojewodztwa lubelskiego. Uczestnik ponosi
odpowiedzialno§¢ karng okreslong w art. 286 Kodeksu Karnego za umySlne podanie
nieprawdziwych informacji w dokumentach sktadanych na potrzeby szkolenia.

§2

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacje uczestnikow na szkolenie przeprowadzi Wykonawca, ktoremu w ramach umowy
zlecone zostato wykonanie Szkolenia, poprzez rozestanie zaproszen do poszczegélnych
instytucji.

2. Informacja o rekrutacji na szkolenie zamieszczona zostanie na stronie internetowe;j:
www.rops.lubelskie.pl

3. Osoby zainteresowane udzialem w szkoleniu, spetniajace podstawowy warunek uczestnictwa
wymieniony w § 1 niniejszego regulaminu, zobowigzane sg wypeti¢ 1 przesta¢ scan
formularza zgloszeniowego na adres e-mail wskazany przez Wykonawce. Natomiast oryginal
formularza nalezy przesta¢ poczta lub dostarczy¢ osobiscie na adres Wykonawcy, ktéremu
w ramach umowy zlecone zostato zorganizowanie szkolenia.

4. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypelnione oryginaly formularzy
zgloszeniowych.

5. Na poczatku rekrutacji przyjmowana bedzie jedna osoba z danej instytucji. Natomiast wolne
miejsca zostang rozdysponowane zgodnie z kolejnoscig zgloszen.

6. Zgloszenia na liste podstawowa beda przyjmowane do dnia ustalonego przez osobe prowadzaca
rekrutacje. Zgloszenia, ktore wplyng po tym terminie, bedg rejestrowane na liscie rezerwowe;.

7. W przypadku wyczerpania liczby wolnych miejsc przed dniem zakonczenia procesu rekrutacji
zgloszenia bedg rejestrowane na liScie rezerwowe;.

8. Zgloszenia na liscie podstawowej i rezerwowej rejestrowane bgda wedlug daty przestania
e-mailem karty zgloszeniowe;.

9. Lista osob zakwalifikowanych do udzialu w szkoleniu zostanie zamknig¢ta na 5 dni przed
rozpoczgciem Szkolenia. Kandydaci zostang poinformowani droga elektroniczng lub
telefonicznie o zakwalifikowaniu si¢ na szkolenie.

§3

Zasady udzialu w szkoleniu

1. Kazdy uczestnik ma obowigzek:
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a) Potwierdzenia obecnosci na liscie obecnosci;
b) Wypehienia niezbednych dokumentéw zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniu;
c) Pisemnego wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§4

Dokumenty zgloszeniowe

Zgloszenia przyjmowane beda wylacznie na formularzu zgltoszeniowym zwanym rowniez karta
zgloszeniowy.

Formularz /karta zgloszeniowa/ dostepny jest na stronie internetowej firmy, ktorej w ramach
umowy zlecono wykonanie szkolenia, a takze na stronie internetowej: wWww.rops.lubelskie.pl
,Aktualno$ci” oraz w zaktadce Oddziat Pomocy Spotecznej ,,Szkolenia kadr pomocy
spotecznej”.

Poprawnie wypetiony formularz /karta/ powinien zawiera¢ wszystkie wymagane dane oraz
powinien by¢ opatrzony data jego wypetienia, pieczgcig firmy, wlasnorgcznym podpisem
potencjalnego uczestnika oraz osoby delegujacej go na szkolenie.
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