Raport z monitoringu realizacji ,Programu wyréwnywania szans o0so6b
niepetnosprawnych i przeciwdzialania ich wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy
w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb niepetnosprawnych na lata 2014 - 2020”
- dane za 2018 rok.

Program wyréwnywania szans o0sOb niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob
niepetnosprawnych na lata 2014 - 2020, przyjety uchwalg Nr XLV/701/2014 Sejmiku
Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 26 maja 2014 r., zaklada coroczne monitorowanie
Programu przez caty okres jego wdrazania oraz dokonywanie ewaluacji co trzy lata. W
ubiegtym roku przeprowadzono ewaluacje obejmujgca lata 2015 - 2017. Opierata sie ona o
dane zgromadzone w ramach sprawozdawczosci i monitoringu w tych latach i byta
komplementarna do prac zwigzanych z ewaluacjg Strategii Polityki Spotecznej Wojewoddztwa
Lubelskiego na lata 2014 - 2020. Celem podjetych dziatan byta ocena dotychczasowej
realizacji Programu, diagnoza i analiza probleméw, ktére pojawity sie w trakcie jego
wdrazania oraz skorygowanie zatozen dokumentu i dostosowanie go do wymagan
istniejgcych po trzech latach obowigzywania. Na podstawie poréwnania wartosci wskaznikéw
do poszczegolnych celéw szczegdtowych na przestrzeni trzech petnych lat oceniono stopien
osiggniecia celow. Cele pozostaty aktualne i nie zmienione. Przeformutowano
i doprecyzowano czes¢ wskaznikédw. Rozszerzono znaczenie jednego wskaznika.
Podwyzszono wartos¢ docelowg siedmiu wskaznikow z uwagi na osiggniecie uprzednio
zatozonej wartosci juz w potowie okresu realizacji Programu i jednocze$nie uznano potrzebe
ich dalszego monitorowania. Obnizono warto$¢ docelowg szesciu wskaznikow z uwagi na
uprzednie przyjecie wartosci zbyt wysokiej nierealnej do osiggniecia. Uchwatg
Nr XLV/658/2018 z dnia 13 listopada 2018 r. Sejmik Wojewddztwa Lubelskiego przyjat
Program uwzgledniajgcy zmiany wypracowane i przyjete w trakcie ewaluacji.

Niniejsze opracowanie powstato na podstawie badania zaktualizowanych wskaznikow.
Sporzgdzono je na podstawie informacji bedgcych w posiadaniu Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Lublinie, z racji wykonywanych zadan oraz w oparciu o dane
przekazane przez instytucje funkcjonujgce w obszarze polityki spotecznej, w tym przez
Lubelski Urzad Wojewddzki w Lublinie, Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie, Departamenty
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego, Lubelskie Kuratorium Oswiaty,
uczelnie wyzsze funkcjonujgce w wojewddztwie lubelskim, powiatowe centra pomocy
rodzinie, powiatowe urzedy pracy oraz Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych. Ponadto w styczniu, i ponownie w lutym biezgcego roku, Regionalny

Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie wystgpit do gmin z terenu wojewddztwa lubelskiego



o przestanie informacji o wartosci wskaznikdéw, dotyczgcych poszczegdlnych celéw

szczegotowych uwzglednionych w Programie:

1. Skuteczna profilaktyka niepetnosprawnosci.

Efektywne ograniczanie i tagodzenie skutkéw niepetnosprawnosci.

3. Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,

w tym w ramach dziatan instytucji i organizacji pozarzgdowych funkcjonujgcych na

terenie wojewodztwa lubelskiego.

4. Utatwienie dzieciom i miodziezy niepetnosprawnej dostepu do edukacji na kazdym
poziomie.

Podniesienie poziomu aktywnos$ci zawodowej osdb niepetnosprawnych.

Skuteczne wspieranie organizacji pozarzgdowych w dziataniach na rzecz osob

niepetnosprawnych.

W odpowiedzi na zapytania Osrodka, wypetnione tabele przestato 97 sposrod 213
gmin. Dane dotyczgce dziatan jednostek samorzadéw powiatéw i wojewodztwa oraz
pozostatych instytucji pochodzg z informacji dla Peinomocnika Rzgadu ds. Oséb
Niepetnosprawnych o dziatalnosci prowadzonej w 2018 roku, opracowanej przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie. Dziatania samorzgdu wojewédztwa zostaty w petni
zobrazowane, natomiast dziatania samorzgdéw powiatéw nie obejmujg informac;ji
o0 powiecie swidnickim, ktéry nie dostarczyt odpowiedzi na pytania sformutowane przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie. Obraz dziatarn podejmowanych przez
gminy jest niepetny, z uwagi na zwrot odpowiedzi w 45,00%. Ze wstepnej analizy danych
wynika, ze wedtug stanu na 2018 r. warto§¢ dwoch wskaznikdw przekroczyta wartos$c
docelowg zaktadang na 2020 r. Dotyczy to liczby partnerstw utworzonych przez instytucje
samorzgdowe z organizacjami pozarzgdowymi i/lub przedsiebiorcami w celu wspotpracy na
rzecz zapewnienia kompleksowego wsparcia osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom na
podstawie pisemnej umowy/porozumienia precyzujgcej warunki wspotpracy oraz  kwoty
srodkéw PFRON przeznaczonych na wsparcie organizacji pozarzgdowych. Duzy wzrost
wartosci wskaznikow mozliwy byt dzieki wiekszemu zaangazowaniu gmin. Najnizszg
aktualng warto$¢ procentowg w minionym roku osiggnat wskaznik procentowy oséb
niepetnosprawnych uczeszczajgcych do szkdét wyzszych w tgcznej liczbie studentéw.
Wyniosta ona 28,28% wartosci docelowej. Wskaznik procentowy osob niepetnosprawnych
ksztatcgcych sie w placowkach ogolnodostepnych i integracyjnych w ogodlnej liczbie oséb
niepetnosprawnych ksztatcgcych sie na poziomie przedszkole - szkota Srednia wynidst 30%.
Pie¢ sposréd 23 wskaznikow osiggneto wartos¢ do 70 % wartosci docelowej. Warto$¢ o$miu
wskaznikéw wyniosta powyzej 90% wartosci docelowej. Tabele nr 1 i nr 2 umieszczone na

konncu dokumentu prezentujg szczegdtowo odpowiednio: poréwnanie warto$ci wskaznikéw
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w latach 2015 - 2018 oraz wartosci wskaznikow w 2018 r. w odniesieniu do wskaznikéw
bazowych

z 2013 r. i docelowych zatozonych na 2020 r. Wnioski dotyczace stanu realizacji Programu
w 2018 r. na podstawie analizy wskaznikdw poszczegdlnych celow szczegotowych
- w podziale na aspekty pozytywne i negatywne ujeto w tabeli nr 3.

Program wyréwnywania szans o0sOb niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob
niepetnosprawnych na lata 2014 - 2020 zaktada w odniesieniu do Celu szczegé6towego
nr 1 - Skuteczna profilaktyka niepelnosprawnosci - wzrost, w kazdym kolejnym roku,
funkcjonowania Programu o wartos¢ bliskg wskaznikowi bazowemu, tzn. przyjmowanie
w kolejnych latach tagcznie po kilkanascie - kilkadziesigt nowych projektow przez samorzady
wojewoddztwa, powiatdow i gmin. Na koniec 2020 r. wdrozonych bedzie kilkaset projektow
w tym obszarze. W minionym roku, pomimo mniejszej liczby odpowiedzi z gmin, znaczaco
wzrosta liczba projektdow zrealizowanych przez jednostki samorzgdu terytorialnego
w zakresie profilaktyki niepetnosprawnosci (o 86 projekidow wiecej niz w 2017 r.). Najwiecej
projektow dotyczyto promocji zdrowia i edukacji prozdrowotnej (139). Na drugim miejscu
znalazta sie liczba projektéw z zakresu kultury fizycznej i sportu (126). W latach 2015 - 2018
odnotowano znaczgcy wzrost liczb projektéw opracowanych w gminach, gtéwnie miejskich.
Poréwnanie danych za lata 2017 - 2018 wykazato, ze liczba projektéw w samorzgdach
wojewddztwa i powiatdw utrzymuje sie na podobnym poziomie. W powiatach wzrosta jedynie
liczba projektéw w obszarach kultury fizycznej i sportu. W 2017 r. byto ich 44, a w 2018 r. 63
projekty. W wypadku gmin, wzrosta wartos¢ wszystkich wskaznikow. Najwiekszy wzrost
odnotowano w przypadku liczby projektow z zakresu promocji zdrowia i edukaciji
prozdrowotnej. W 2017 r. byto ich 68, a w 2018 r. 106. Podsumowujgc analize¢ wartosci
wskaznikow w celu szczegotowym nr 1 - Skuteczna profilaktyka niepetnosprawnosci - na
przestrzeni dwéch ostatnich lat, nalezy stwierdzi¢, ze liczby projektéw wdrazanych przez
wojewodztwo i powiaty utrzymywaty sie na podobnym poziomie, natomiast w gminach, po
spadku w 2017 r, nastapit znaczgcy wzrost liczby projektéw w kazdym obszarze.

Zgodnie z zatozeniami Programu, wskazniki monitorujgce Cel szczegétowy nr 2
- Efektywne ograniczanie i tagodzenie skutkéw niepetnosprawnosci - zakfadajg
systematyczny rozwdj infrastruktury spotecznej, ktéra zabezpiecza miedzy innymi potrzeby
0sOb niepetnosprawnych, likwidacje barier architektonicznych oraz barier w komunikowaniu
sie w istniejgcych obiektach, z ktorych korzystajg osoby niepetnosprawne, jak rowniez wzrost
liczby projektdw przyczyniajgcych sie do integracji oséb niepetnosprawnych.
W ubiegtym roku pierwszy wskaznik osiggngt wartos¢ ponad dwukrotnie wyzszg
w poroéwnaniu ze wskaznikiem sprzed roku, przy czym znacznie wzrosta aktywnos¢ zaréwno

powiatow, jak i gmin w tym zakresie. W 2017 r. powiaty wdrozyty 15 projektéw, a gminy 29,
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natomiast w 2018 r. powiaty realizowaty 23 projekty, a gminy 68. tgczna liczba projektow
wzrosta z 44 w 2017 r. do 91 w 2018 r. Przyczynita sie do tego najprawdopodobniej
mozliwos¢ pozyskania dofinansowania w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020 na projekty zwigzane z rozwojem
i modernizacjg infrastruktury spofecznej. W ubiegtym roku prowadzono dzigki temu wiele
projektéw, w tym kilkuletnich. Utrzymanie podobnego stanu w kolejnych latach pozwoli na
osiggniecie wartosci docelowych. Podobnie wzrosta liczba placéwek, w ktérych prowadzone
sg dziatania zmierzajgce do likwidacji barier architektonicznych i w komunikowaniu sie.
taczna liczba placéwek zwiekszyta sie z 76 w 2017 r. do 92 w 2018 r. Nalezy takze
odnotowac znaczacy wzrost wartosci wskaznika w gminach, z 53 w 2017 r. do 65 w 2018 r.
Nieznacznie wzrost udziat powiatéw, z 23 w 2017 r. do 27 w 2018 r. Wartos¢ wskaznika
dotyczgcego projektow majgcych na celu integracje osob niepetnosprawnych, w tym
polepszanie dostepnosci do dobr kultury, rozrywki, sportu wzrosta nieznacznie w okresie
dwoch ostatnich lat: z 118 w 2017 r. do 120 w 2018 r. Wartos¢ docelowa moze byc
osiggnieta wylgcznie przy zintensyfikowaniu dziatan w tym zakresie. Podsumowujac analize
wartosci wskaznikéw odzwierciedlajgcych realizacje celu szczegétowego nr 2 - Efektywne
ograniczanie i tagodzenie skutkow niepelnosprawnosci - w ubiegtym roku, trzeba
podkresli¢, ze zaréwno powiaty, jak i gminy potozyly wiekszy nacisk na dziatania ,twarde”,
zwigzane z rozwojem infrastruktury spotecznej i likwidacjg barier architektonicznych. Wartos¢
wskaznika ,miekkiego”, tj. liczby projektdbw majgcych na celu integracje o0sob
niepetnosprawnych, w tym polepszanie dostepnosci do débr kultury, rozrywki, sportu zostata
utrzymana na zblizonym poziomie. Taka tendencja najprawdopodobniej utrzyma sie az do
czasu zrealizowania inwestycji wspoffinansowanych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020 Dziatanie 13.2 Infrastruktura
ustug spotecznych. Powiaty i gminy zaangazowaty w te inwestycje srodki wtasne i pozyskane
z innych zrodet, jako wktad witasny. Projekty te bedg najprawdopodobniej sztandarowymi
inwestycjami jednostek samorzgdu terytorialnego w najblizszych latach.

Obserwujgc wskazniki ustalone do Celu szczegoétowego nr 3 - Zapewnienie
kompleksowego wsparcia dla oséb niepelnosprawnych i ich rodzin, w tym w ramach
dziatan instytucji i organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie
wojewoddztwa lubelskiego - widzimy, ze wartos¢ docelowa wskaznika liczba partnerstw
utworzonych przez instytucje samorzadowe 2z organizacjami pozarzgdowymi i/lub
przedsiebiorcami w celu wspoipracy na rzecz zapewnienia kompleksowego wsparcia
osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom na podstawie pisemnej umowy/porozumienia
precyzujgcej warunki wspétpracy zaplanowana na 2020 r. zostata juz osiggnieta, nawet po
podwyzszeniu wskaznika po przeprowadzeniu ewaluacji Programu. W ubieglym roku

utworzono 30 partnerstw, w tym 4 w powiatach i 26 w gminach. Wskaznik dotyczgcy objecia
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0sOb niepetnosprawnych ustugami opiekunczymi wzrost z 4 587 osob w 2015 r., poprzez
4 845 w 2016 r. do 5500 w 2018 r. (brak peinych danych za 2017 r.). Na podstawie tego
wzrostu mozna wnioskowac, ze wartos¢ docelowa 5 800 oséb na koniec obowigzywania
Programu jest bardzo prawdopodobna do osiggniecia.

W przypadku wskaznikéw monitorujgcych do Celu szczegétowego nr 4 - Utatwienie
dzieciom i mlodziezy niepetnosprawnej dostepu do edukacji na kazdym poziomie
- wskaznik procentowy o0s6b niepetnosprawnych ksztatcagcych sie w placowkach
ogélnodostepnych i integracyjnych w ogodlnej liczbie oséb niepetnosprawnych ksztatcacych
sie na poziomie przedszkole - szkota srednia zostat oszacowany na podstawie odpowiedzi
z samorzgdow powiatowych, ktére sg organami prowadzgcymi dla podmiotow ksztatcenia
specjalnego. Z 23 powiatéw, ktére przestaty informacje za ubiegly rok, tylko 11 przekazato
dane o tym wskazniku. Aktualna warto$¢ procentowa wskaznika wynosi 30%. Osiggniecie
wartosci docelowej wydaje sie realne. Wskaznik procentowy o0so6b niepetnosprawnych
uczeszczajacych do szkot wyzszych w tgcznej liczbie studentow wyniost w ubiegtym roku
1,81% i byt nizszy od wskaznika za 2017 r. o 0,05%. Aktualna warto$¢ wskaznika wynosi
28,28% wartosci docelowe;j i jest nizsza od wartosci bazowej, w zwigzku z czym osiggniecie
zaktadanej wartoéci docelowej 6,4% jest nierealne. Wskaznik liczby nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach ksztatcenia specjalnego podnoszgcych kwalifikacje zawodowe
zmniejszyt sie w okresie 2017 - 2018 z 1015 do 838. Takie wahania miaty miejsce
w poprzednich latach, wiec nie jest to stata tendencja. Aktualna wartos¢ wskaznika wynosi
obecnie 49,75%, w zwigzku z czym osiggniecie wartosci docelowej w krétkim czasie jaki
pozostat do konca realizacji Programu jest mato realne. Powiaty i gminy zlecity takze
organizacjom pozarzgdowym zadania z zakresu wyrdwnywania szans edukacyjnych dzieci
i mfodziezy niepetnosprawnej. Z przestanych danych wynika, Zze w powiatach - 12 organizacji
wykonywato 13 zadan (zadania wykonywane wspdlnie przez 2 lub wiecej organizacji),
awgminach - 11 organizacji wykonywato 11 zadan zleconych. W 2017 r. bylo to
odpowiednio 5 organizacji i 5 zadan w powiatach oraz 10 organizacji i 26 zadah w gminach.
W dalszym ciggu nie mozna moéwi¢ o szerszej wspotpracy jednostek samorzadu
terytorialnego z organizacjami pozarzgdowymi w tym zakresie. Aktualna warto$¢ procentowa
liczby zadah zleconych organizaciom wynoszgca 62,66% oraz liczby organizacji
wykonujgcych zadania zlecone na poziomie 54,44% nie gwarantujg osiggniecia wartosci
docelowej. Analiza wartosci wskaznikow w celu szczegdtowym nr 4 na przestrzeni trzech
ostatnich lat nie wskazuje na wyraznie ukierunkowane zmiany, czy trendy w tym obszarze.
Aktualne wartosci wszystkich wskaznikow sg mate, w zwigzku z czym osiggniecie wartosci
docelowych jest mato prawdopodobne.

W poréwnaniu do poprzedniego roku korzystniej prezentuje sie czes¢ wskaznikow

w Celu szczegotowym nr 5 - Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oso6b
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niepetnosprawnych. Z 5551 do 5316 zmniejszyta sie liczba os6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy jako osoby bezrobotne. Liczba osob
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy utrzymata sie na podobnym poziomie. W 2017 r.
byty to 803, a w 2018 r. 801 osob. Dane na koniec roku obrazujg wieksze roznice.
Wedtug stanu na 31 grudnia 2017 r. odnotowano - 1 030, a na koniec 2018 r. 1 923 osoby.
Moze to $wiadczy¢ o niskim zadowoleniu oséb niepetnosprawnych z wykonywanej pracy
i checi jej zmiany albo o planowanym zakonczeniu projektow, w ramach ktoérych zatrudniono
osoby niepetnosprawne. W okresie ostatniego roku zaobserwowano spadek liczby ofert
pracy dla oséb niepetnosprawnych, z 1 998 ofert w 2017 r. do 1 515 w 2018 r. By¢ moze,
podobnie jak w przypadku opisanego powyzej wskaznika, za ten stan rzeczy odpowiada
zakonczenie, badz planowane w niedlugim czasie zakonczenie projektéw
wspotfinansowanych ze srodkow unijnych, ktére obligowaly do =zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych. Korzystniej przedstawia sie wskaznik dotyczgcy liczby oséb, ktoére
skorzystalty z ustug i instrumentéw zaoferowanych przez powiatowe urzedy pracy
i Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie na podstawie ustawy
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W 2017 r. byto to 695, w 2018 r. 785 osdb.
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w podmiotach ekonomii spotecznej
zmniejszat sie na przestrzeni wszystkich lat, w ktorych go monitorowano: od 384 w 2015 r,
poprzez 371 w 2016 r., 358 w 2017 r. do 309 w 2018 r. Podsumowujgc wartosci wskaznikow
w celu nr 5 nalezy stwierdzi¢, ze szczegolnie niepokojgcy jest spadek liczby ofert pracy dla
0sb6b niepetnosprawnych oraz spadek liczby oséb zatrudnionych w przedsiebiorstwach
spotecznych.
Z poréwnania wskaznikéw przyjetych w ramach Celu szczegélowego nr 6
- Skuteczne wspieranie organizacji pozarzadowych w dziataniach na rzecz oséb
niepetnosprawnych - wynika, ze w 2018 r. liczba organizacji pozarzgdowych, ktére objeto
wsparciem ze srodkéw PFRON zmniejszyta sie bardzo widocznie w stosunku do 2017 r.,
wiasciwie na kazdym szczeblu samorzadu terytorialnego. W 2017 r. byto to 307 organizacii,
a w 2018 r. 127 organizacji. Jedynie w przypadku uméw zawieranych bezposrednio przez
PFRON obserwujemy wzrost liczby organizacji, ktore otrzymaty wsparcie. Aktualna wartosc
docelowa wyniosta na koniec 2018 r. 88,16%. Osiggniecie wartosci docelowej wskaznika
wydaje sie by¢ realne do osiggniecia. Kwota srodkow PFRON przeznaczona na wsparcie
organizacji pozarzadowych osiggneta na koniec ubiegtego roku 112,61% wartosci docelowe;j.
Po przeprowadzeniu ewaluacji Programu w 2018 r. wprowadzono dwa dodatkowe wskazniki
w ramach celu nr 6:
e Liczba organizacji objetych wsparciem ze srodkow budzetowych przez jednostki
samorzadu terytorialnego oraz srodkéw pozyskanych z innych zrédet na ten cel przez

jednostki samorzadu terytorialnego,
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o Kwota Srodkow budzetowych jednostki samorzadu terytorialnego przeznaczonych na
wsparcie organizacji pozarzgdowych oraz srodkow pozyskanych z innych Zrodet na

ten cel przez jednostki samorzgdu terytorialnego.

Dane monitorujgce wskazniki pozyskano po raz pierwszy w 2018 r. Ich aktualna
warto$¢ procentowa jest juz na tyle duza, odpowiednio 98% w przypadku liczby organizacji
i 87,93% w przypadku kwoty srodkéw budzetowych, ze osiggniecie wartosci docelowej jest
bardzo prawdopodobne.

Poréwnujac dane dotyczgce realizacji celdw w Programie wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy
w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb niepetnosprawnych na lata 2014 - 2020 na
przestrzeni dwoch poprzednich lat mozna zauwazyé, ze najwiecej pozytywnych zmian
nastgpito w celach szczegétowych nr 1 - Skuteczna profilaktyka niepetnosprawnosci
- i nr 2 - Efektywne ograniczanie i tagodzenie skutkow niepetnosprawnosci.
W pierwszym z wyzej wymienionych celéw wzrosty wartosci wszystkich wskaznikéw, a ich
aktualna wartos¢ procentowa pozwala przypuszczaé, ze wartosci docelowe sg realne do
osiggniecia. W drugim celu roéwniez nastgpit znaczacy wzrost wartoéci wszystkich
wskaznikéw, chociaz osiggniecie wartosci docelowej w przypadku liczby obiektow z zakresu
infrastruktury spotecznej, w ktorych jednostki samorzadu terytorialnego dofinansowaty roboty
budowlane zwigzane 2z potrzebami o0séb niepetnosprawnych oraz liczby projektéw
o charakterze nieinwestycyjnym realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego,
majgcych na celu integracje osob niepetnosprawnych, w tym polepszanie dostepnosci do
doébr kultury, rozrywki, sportu bedzie mozliwe jedynie przy prowadzeniu intensywnych dziatan
podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje dziatan. W realizacji celu szczegétowego nr 4 -
Ulatwienie dzieciom i miodziezy niepetnosprawnej dostepu do edukacji na kazdym
poziomie w 2018 r. nastgpit regres. Wszystkie wskazniki osiggnety nizszg warto$¢ niz
w 2017 r. i przy utrzymaniu tej dynamiki osiggniecie zaktadanej wartosci docelowej bedzie
bardzo trudne. Znaczgco spadia liczba zadan zleconych przez powiaty dotyczacych
wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i mitodziezy niepetnosprawnej oraz liczba
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach ksztatcenia specjalnego podnoszacych kwalifikacje
zawodowe. Mniej korzystnie w poréwnaniu z poprzednim rokiem przedstawia sie takze
realizacjia celu nr 5 - Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oséb
niepetnosprawnych. Odnotowano mniej ofert pracy dla o0s6b niepetnosprawnych
bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz liczba osdb niepetnosprawnych zatrudnionych
w podmiotach ekonomii spotecznej. Korzystng zmiang jest spadek liczby osd6b
niepetnosprawnych bezrobotnych oraz wieksza liczba os6b niepetnosprawnych, ktére

skorzystaty z oferty kurséw, stazy i innych instrumentéw i ustug z zakresu aktywizacji
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zawodowe]j oferowanych przez powiatowe urzedy pracy. W przypadku celu szczegotowego
nr 6 - Skuteczne wspieranie organizacji pozarzgdowych w dziataniach na rzecz oséb
niepetnosprawnych - nastgpit znaczgcy spadek liczby organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na rzecz osob niepethosprawnych objetych wsparciem ze srodkéw PFRON
przez jednostki samorzadu terytorialnego. Dotyczy to wszystkich szczebli samorzadu.
Zmniejszyta sie takze kwota srodkow PFRON przeznaczona na wsparcie organizacji.
Aktualna wartos¢ procentowa tych wskaznikow jest jednak wysoka i w przypadku, liczby
organizacji wynosi 88,16%, a w przypadku kwoty srodkéw PFRON przekroczyta 112%. Dwa
dodatkowe wskazniki, wprowadzone w wyniku ewaluacji Programu, dotyczace odpowiednio
liczby organizacji objetych wsparciem ze srodkéw budzetowych przez jednostki samorzgdu
terytorialnego oraz srodkdéw pozyskanych z innych zrédet na ten cel przez jednostki
samorzgdu terytorialnego oraz kwoty sSrodkéw budzetowych jednostki samorzadu
terytorialnego przeznaczonych na wsparcie organizacji pozarzgdowych oraz srodkéw
pozyskanych z innych zrodet na ten cel przez jednostki samorzgdu terytorialnego uzyskaty
w ubiegtym roku aktualng wartos¢ procentowg, ktora pozwala z duzym
prawdopodobienstwem stwierdzi¢, ze wartos¢ docelowa bedzie osiggnieta.

W monitoringu za 2017 r. znalazio sie stwierdzenie, ze w obserwowanych na
przestrzeni kilku lat zmianach wartosci wskaznikbw nie ma utrwalonego kierunku zmian.
Powyzsze stwierdzenie jest aktualne rowniez w odniesieniu do ubiegtego roku. W 2017 r.
najwiecej pozytywnych zmian nastgpito w realizacji celéw nr 4, 5 i 6, natomiast w 2018 r.
nastgpit w nich regres. W 2017 r. w celach nr 1 i 2 nie zaobserwowano pozytywnych,
dynamicznych zmian, natomiast w 2018 r. to wiasnie wskazniki w tych celach byty
najprezniej realizowane. Wartosci wskaznikéw rosng w zaleznosci od aktualnej sytuacji na
réznych szczeblach administracji, w tym przede wszystkim sytuacji na rynku pracy oraz

podejmowanych programéw dofinansowywanych ze srodkéw europejskich.
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Tabela nr 1. Poréwnanie wartosci wskaznikow w latach 2015 - 2018

Nazwa celu szczegétowego/ Nazwa
wskaznika

Wartos¢ wskaznika
w 2015r.
Zrédto danych

Wartos¢ wskaznika
w 2016 .
Zrédto danych

Wartos¢ wskaznika
w 2017 r.
Zrédto danych

Wartos¢ wskaznika
w 2018r.
Zrédto danych

Cel szczegotowy 1: Skuteczna profilaktyka niepetnosprawnosci

Liczba projektow zrealizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie profilaktyki niepetnosprawnosci w obszarach:

promocji zdrowia i edukacji prozdrowotnej 59: 108: 104: 139:
10 samorzad 9 samorzad 13 samorzad 10 samorzad
wojewodztwa wojewodztwa wojewoddztwa wojewddztwa
40 samorzady 37 samorzady 23 samorzady 23 samorzady
powiatowe powiatowe powiatowe powiatowe
9 samorzgdy gminne 62 samorzady gminne | 68 samorzady gminne | 106 samorzady

gminne

kultury fizycznej i sportu 161: 83: 100: 126:
7 samorzad 2 samorzad 7 samorzad 8 samorzad
wojewddztwa wojewddztwa wojewddztwa wojewodztwa
95 samorzady 27 samorzady 44 samorzgdy 63 s_amorzqdy

. . ) powiatowe

powiatowe powiatowe powiatowe 55 samorzady gminne
59 samorzady gminne 54 samorzady gminne | 49 samorzgdy gminne

poprawy bezpieczenstwa w ruchu 41: 113: 73: 89:

drogowym 40 samorzady 17 samorzady 39 samorzady 37 samorzady
powiatowe powiatowe powiatowe powiatowe

1 samorzad gminny

96 samorzgdy gminne

34 samorzady gminne

52 samorzady gminne

ograniczania wypadkowosci w pracy

3 samorzgdy powiatowe

5:

1 samorzad
powiatowy

4 samorzady gminne

6:

1 samorzad
powiatowy

5 samorzady gminne

15:

2 samorzady
powiatowe

13 samorzgdy gminne

Cel szczegotowy 2: Efektywne ograniczan

ie i tagodzenie skutkoéw ni

epetnosprawnosci

Liczba obiektéw z zakresu infrastruktury
spotecznej, w ktorych jednostki samorzgdu
terytorialnego dofinansowaty roboty
budowlane zwigzane z potrzebami oséb
niepetnosprawnych

38:

37 samorzady
powiatowe

1 samorzad gminny

21:

10 samorzady
powiatowe

11 samorzady gminne

44:

15 samorzady
powiatowe

29 samorzady gminne

91:

23 samorzady
powiatowe

68 samorzady gminne

Liczba placéwek, w ktérych jednostki
samorzadu terytorialnego prowadzg
dziatania zmierzajgce do likwidacji barier
architektonicznych i w komunikowaniu sie

35:

25 samorzady
powiatowe

3 samorzgdy gminne
7 PFRON

74:

29 samorzady
powiatowe

38 samorzady gminne
7 PFRON

76:

23 samorzady
powiatowe

53 samorzady gminne

92:

27 samorzady
powiatowe

65 samorzady gminne

Liczba projektow o charakterze
nieinwestycyjnym realizowanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego,
majgcych na celu integracje osob
niepetnosprawnych, w tym polepszanie
dostepnosci do dobr kultury, rozrywki,
sportu

91:

3 samorzad
wojewoddztwa

69 samorzady
powiatowe

19 samorzady gminne

154:

3 samorzad
wojewddztwa

66 samorzady
powiatowe

85 samorzady gminne

118:

3 samorzad
wojewddztwa

44 samorzady
powiatowe

71 samorzady gminne

120:

33 samorzady
powiatowe

87 samorzady gminne

Cel szczegotowy 3: Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla os6b niepetnosprawnych i ich rodzin, w tym w ramach dziatan instytucji
i organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie wojewoédztwa lubelskiego
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Liczba partnerstw utworzonych przez
instytucje samorzadowe z organizacjami
pozarzadowymi i/lub przedsiebiorcami

w celu wspétpracy na rzecz zapewnienia
kompleksowego wsparcia osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom na
podstawie pisemnej umowy/porozumienia
precyzujgcej warunki wspotpracy

6:
1 na poziomie powiatu
5 na poziomie gminy

11:
1 na poziomie powiatu
10 na poziomie gminy

18:
1 na poziomie powiatu
17 na poziomie gminy

30:
4 na poziomie powiatu
26 na poziomie gminy

Liczba oséb niepetnosprawnych objetych
ustugami opiekuiczymi i specjalistycznymi
ustugami opiekuiczymi w miejscu
zamieszkania osoby niepetnosprawne;j

4 587, w tym 942- liczba

0s06b objetych ustugami
specjalistycznymi:
sprawozdanie MPiPS
za 2015r.

4 845, w tym 952-
liczba oso6b objetych
ustugami
specjalistycznymi:
sprawozdanie MPiPS
za 2016 r.

1 361 (dane
bezposrednio
z gmin - 129
odpowiedzi)

5500, w tym - 942
liczba os6b objetych
ustugami
specjalistycznymi:
sprawozdanie MPiPS
za 2018 .

Cel szczegotowy 4: Utatwienie dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej dostepu do edukacji na kazdym poziomie

Wskaznik procentowy oséb 44%: Kuratorium 43,19%: Kuratorium bd 30%: samorzady
niepetnosprawnych ksztatcgcych sie Oswiaty Oswiaty, Gtéwny powiatowe

w placéwkach ogolnodostepnych Urzad Statystyczny

i integracyjnych w ogolnej liczbie osob

niepetnosprawnych ksztatcgcych sie na

poziomie przedszkole - szkota $rednia

Wskaznik procentowy oséb 2,03% 1,80%: informacje 1,86%: informacje 1,81%: informacje

niepetnosprawnych uczeszczajgcych do

z uczelni

z uczelni

z uczelni

szkot wyzszych w tgcznej liczbie studentow funkcjonujacych funkcjonujacych funkcjonujacych
w wojewodztwie w wojewodztwie w wojewddztwie
lubelskim, lubelskim, Gtéwny lubelskim, Gtéwny
Gtéwny Urzad Urzad Statystyczny Urzad Statystyczny
Statystyczny

Liczba nauczycieli zatrudnionych 1 059: samorzady 577: samorzady 1015: samorzady 838: samorzady

w placowkach ksztatcenia specjalnego powiatowe powiatowe powiatowe powiatowe

podnoszacych kwalifikacje zawodowe

Liczba zadan zleconych przez jednostki 24: samorzady 15: samorzady 31: 24:

samorzadu terytorialnego organizacjom powiatowe powiatowe 5 samorzady 13 s_amorzqdy

pozarzadowym dotyczacych wyréwnywania powiatowe powiatowe

szans edukacyjnych dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej

26 samorzady gminne

11 samorzgdy gminne

Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym
jednostki samorzadu terytorialnego zlecity
zadania dotyczace wyréwnywania szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy
niepetnosprawne

40: samorzady
powiatowe

20: samorzady
powiatowe

15:

5 samorzady
powiatowe

10 samorzady gminne

23:

12 samorzady
powiatowe

11 samorzgdy gminne

Cel szczegotowy 5: Podniesienie poziomu

aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych

Liczba oséb niepetnosprawnych
bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowym urzedzie pracy

6 365 w ciggu roku,
4 795 na koniec roku
(2015): dane WUP

5 829 w ciggu roku,
4 393 na koniec roku
(2016): dane WUP

5 551 w ciggu roku,
3 651 na koniec roku
(2017): dane WUP

5 316 (w ciggu roku)
3 418 (stan na koniec
roku): dane WUP

Liczba oséb niepetnosprawnych
poszukujgcych pracy odnotowanych
w powiatowym urzedzie pracy

1 057 w ciagu roku,
1 334 na koniec roku
(2015): dane WUP

926 w ciggu roku,
1 224 na koniec roku
(2016): dane WUP

803 w ciggu roku,
1 030 na koniec roku
(2017): dane WUP

801 (w ciggu roku)
1 923 (stan na koniec
roku): dane WUP

Liczba ofert pracy skierowanych do oséb
niepetnosprawnych

1474: dane WUP

1 605: dane WUP

1998: dane WUP

1515: dane WUP
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Liczba oséb niepetnosprawnych
bezrobotnych i poszukujgcych pracy, ktére
korzystaty z ustug i instrumentéw
zaoferowanych przez powiatowe urzedy
pracy i Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie
na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

114: dane WUP

806: dane WUP

695: dane WUP

785 (bez podjecia
zatrudnienia): dane
WUP

Liczba oséb niepetnosprawnych
zatrudnionych w podmiotach ekonomii
spotecznej, tj. zaktadach aktywnosci
zawodowej, przedsiebiorstwach
spotecznych i spotdzielniach socjalnych

384:

146 w spotdzielniach
socjalnych, 237 w ZAZ:
dane PFRON

371:

134 w spotdzielniach
socjalnych,

237 w ZAZ: dane
PFRON

358:

111 w spotdzielniach
socjalnych,

247 w ZAZ: dane
PFRON

309:

31 w spotdzielniach
socjalnych

i przedsiebiorstwach
spotecznych,

278 0séb w ZAZ: dane
wtasne ROPS

Cel szczegotowy 6: Skuteczne wspieranie

organizacji pozarzadowych w dziataniach na rzecz oséb niepelnosprawnych

Liczba organizacji pozarzagdowych 303: 321: 307: 127:
dziatajgcych na rzecz oséb 124 samorzad 70 samorzad 66 samorzad 41 samorzad
niepetnosprawnych objetych wsparciem ze | wojewddzki wojewddzki wojewddzki wojewodztwa
srodkéw PFRON przez jednostki 146 samorzady 136 samorzady 138 samorzady ggﬁg&%ﬁdy
samorzadu terytorialnego powiatowe powiatowe powiatowe 3 samorzady gminne
13 samorzady gminne 82 samorzady gminne | 70 samorzgdy gminne | 42 PERON
20 PFRON 33 PFRON 33 PFRON
Liczba organizacji objetych wsparciem ze bd bd bd 98:
$rodkéw budzetowych przez jednostki 62 samorzady
samorzadu terytorialnego oraz $rodkéw powiatowe

pozyskanych z innych zrédet na ten cel
przez jednostki samorzadu terytorialnego

36 samorzady gminne

Kwota srodkéw PFRON przeznaczonych
na wsparcie organizacji pozarzgdowych

26 708 476,40:

2 890 633,00 samorzad
wojewodz.

7 875 145,00
samorzady powiatowe
(czes$¢ samorzadow

21 388 260,79:

3566 143,00
samorzad wojewodz.
6 188 488,00
samorzady powiatowe
(czes¢ samorzadow

27 439 218,75:

1310 763,75
samorzad wojewoddzki
7 895 746,00
samorzady powiatowe
(czes¢ samorzaddw

20 183 041,19:

655 280,00 samorzad
wojewddztwa

535 703,00
samorzady powiatowe
9 590,00 samorzady

wykazata srodki na wykazata srodki na wykazata srodki na gminne

dofinansowanie WTZ dofinansowanie WTZ dofinansowanie WTZ 18 982 468,19

majace duzy udziat majace duzy udziat majace duzy udziat PFRON

w ogolnej kwocie w ogolnej kwocie w ogolnej kwocie

$rodkéow PFRON $rodkéw PFRON $rodkéw PFRON

przekazywanych przekazywanych przekazywanych

powiatom) powiatom) powiatom)

173 698,40 samorzady | 11 633 629,79 2 385 236,00

gminne PFRON samorzady gminne

15 769 000,00 PFRON 15 847 473,00

PFRON
Kwota srodkow budzetowych jednostki bd bd bd 2198 286,00:
samorzadu terytorialnego przeznaczonych 1488763,00
na wsparcie organizacji pozarzgdowych samorzady powiatowe
709 523,00

oraz srodkéw pozyskanych z innych Zrédet
na ten cel przez jednostki samorzadu
terytorialnego

samorzady gminne
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Tabela nr 2. Poréwnanie wartosci wskaznikow w 2018 r. w odniesieniu do wskaznikéw bazowych z 2013 r. i docelowych zalozonych na 2020 r.

Nazwa celu szczeg6towego/ Nazwa wskaznika Wartos¢ bazowa Wartos¢ Wartos¢ wskaznika Aktualna
wskaznika docelowa wedtug stanu na 2018 r. procentowa
wskaznika wartos¢é
Zrédto danych wskaznika *
Cel szczegotowy 1: Skuteczna profilaktyka niepelnosprawnosci
Liczba projektéw zrealizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie profilaktyki niepetnosprawnosci w obszarach:
promocji zdrowia i edukacji prozdrowotnej 76 532 410 77,06%
kultury fizycznej i sportu 49 543 470 86,55%
poprawy bezpieczenstwa w ruchu drogowym 46 322 316 98,13%
ograniczania wypadkowosci w pracy 11 30 29 96,66%
Cel szczegotowy 2: Efektywne ograniczanie i fagodzenie skutkéw niepetnosprawnosci
Liczba obiektéw z zakresu infrastruktury spotecznej, w ktérych 217 300 194 64,66%
jednostki samorzadu terytorialnego dofinansowaty roboty (2007-2013) (2014-2020)
budowlane zwigzane z potrzebami oséb niepetnosprawnych
Liczba placoéwek, w ktérych jednostki samorzadu terytorialnego | bd 300 277 92,33%
prowadzg dziatania zmierzajgce do likwidacji barier
architektonicznych i w komunikowaniu sie
Liczba projektdéw o charakterze nieinwestycyjnym 287 800 483 60,37%

realizowanych przez jednostki samorzgdu terytorialnego,
majgcych na celu integracje osob niepetnosprawnych, w tym
polepszanie dostepnosci do dobr kultury, rozrywki, sportu

Cel szczegé6towy 3: Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla oséb niepelnosprawnych i ich rodzin,

organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie wojewédztwa lubelskiego

w tym w ramach dziatan instytucji i

Liczba partnerstw utworzonych przez instytucje samorzgdowe
z organizacjami pozarzadowymi i/lub przedsiebiorcami w celu
wspotpracy na rzecz zapewnienia kompleksowego wsparcia
osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom na podstawie
pisemnej umowy/porozumienia precyzujgcej warunki
wspoOipracy

bd

30

65

216,66%
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Liczba osdb niepetnosprawnych objetych ustugami 4 388 (2012) 5800 5500, w tym 942 ustugi 94,82%
opiekunczymi i specjalistycznymi ustugami opiekunczymi w tym liczba oséb specjalistyczne
w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawne;j objetych ustugami 450

specjalist. 328 (2012)
Cel szczegotowy 4: Utatwienie dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej dostepu do edukacji na kazdym poziomie
Wskaznik procentowy oséb niepetnosprawnych ksztatcgcych - 0soby uczeszczajgce 24% 30% samorzady 30%
sie w placéwkach ogolnodostepnych i integracyjnych w ogéinej | do placéwek integr.: powiatowe
liczbie os6b niepetnosprawnych ksztatcgcych sie na poziomie 12,14% (2012)
przedszkole - szkota Srednia

-0soby uczeszczajgce

do placéwek powsz.:

24,92% (2012) 34%
Wskaznik procentowy oséb niepetnosprawnych 6,367% (2012) 6,4% 1,81% 28,28%
uczeszczajgcych do szkdt wyzszych w tgcznej liczbie
studentow
Liczba nauczycieli zatrudnionych w placéwkach ksztatcenia 2338 7 000 3489 49,84%
specjalnego podnoszacych kwalifikacje zawodowe
Liczba zadan zleconych przez jednostki samorzgdu 19 150 94 62,66%
terytorialnego organizacjom pozarzagdowym dotyczacych
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym jednostki 15 180 98 54,44%
samorzadu terytorialnego zlecity zadania dotyczace
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej
Cel szczegotowy 5: Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oséb niepelnosprawnych
Liczba oséb niepetnosprawnych bezrobotnych 5 663 w ciggu roku, 3500 5 316 (w ciggu roku) 151,88%
zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy 4.691 na koniec roku

(2012)
Liczba oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy 1 321 w ciggu roku, 900 801 (w ciggu roku) 89%
odnotowanych w powiatowym urzedzie pracy 1 413 na koniec roku

(2012)
Liczba ofert pracy skierowanych do oséb niepetnosprawnych 1994 (2012) 10 000 6 592 65,92%
Liczba oséb niepetnosprawnych bezrobotnych 180 (2012) 2500 2400 96,00%
i poszukujgcych pracy, ktére korzystaty z ustug i instrumentow
zaoferowanych przez powiatowe urzedy pracy i Wojewddzki
Urzad Pracy w Lublinie na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
Liczba oséb niepetnosprawnych zatrudnionych - 50 os6b 400 309 77,25%

w podmiotach ekonomii spotecznej, tj. zaktadach aktywnosci
zawodowej, przedsigbiorstwach spotecznych i spotdzielniach
socjalnych

w spétdz. socjalnych
i przedsiebiorstwach
spotecznych

- 196 os6b
w Zaktadach
Aktywnosci Zawodowej
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Cel szczego6towy 6: Skuteczne wspieranie organizacji pozarzadowych w dziataniach na rzecz oséb niepetnosprawnych

Liczba organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb 100 1200 1058 88,16%
niepetnosprawnych objetych wsparciem ze srodkéw PFRON
przez jednostki samorzadu terytorialnego
Liczba organizacji objetych wsparciem ze srodkéw bd 100 98 98%
budzetowych przez jednostki samorzgdu terytorialnego oraz
Srodkéw pozyskanych z innych zrédet na ten cel przez
jednostki samorzadu terytorialnego
Kwota srodkéw PFRON przeznaczonych na wsparcie 1 755 387: dane ROPS 85 000 000 95 718 997,13 112,61%
organizacji pozarzadowych 10 468 770: dane

PFRON

70 000: dane

samorzadow

powiatowych
Kwota srodkéw budzetowych jednostki samorzadu bd 2 500 000 2 198 286,00 87,93%
terytorialnego przeznaczonych na wsparcie organizacji
pozarzgdowych oraz $rodkéw pozyskanych z innych zrédet na
ten cel przez jednostki samorzgdu terytorialnego

* Aktualna warto$¢ procentowa wskaznika, przedstawiona w tabeli nr 2 stanowi w przypadku wiekszosci wskaznikdw sume ich wartosci za lata 2015
- 2018. W przypadku liczby oséb niepetnosprawnych objetych ustugami opiekunczymi i specjalistycznymi ustugami opiekunczymi w miejscu
zamieszkania osoby niepetnosprawnej, wskaznika procentowego osob niepetnosprawnych ksztatcgcych sie na poziomie przedszkole - szkota Srednia w
placowkach ogdlnodostepnych i integracyjnych w ogdinej liczbie ksztatcagcych sie os6b niepetnosprawnych, wskaznika procentowego o0sob
niepetnosprawnych uczeszczajgcych do szkdt wyzszych w ogdinej
zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy i liczby oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy odnotowanych w powiatowym urzedzie pracy,
liczby o0séb niepetnosprawnych zatrudnionych w podmiotach ekonomii spotecznej, tj.

liczbie studentéw oraz

liczby o0séb niepetnosprawnych bezrobotnych

zaktadach aktywnosci zawodowej, przedsigbiorstwach

spotecznych i spétdzielniach socjalnych, aktualna procentowa warto$¢ wskaznika podawana jest jako warto$¢ dotyczgca wytgcznie 2018 r.
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Tabela nr 3. Analiza wskaznikéw poszczegolnych celéw szczegétowych - w podziale na aspekty pozytywne i negatywne

Aspekt pozytywny

Aspekt negatywny

Cel szczegotowy 1: Skuteczna profilaktyka niepetnosprawnosci

1.Wzrost liczby projektow w kazdym wskazniku w obszarze profilaktyki
niepetnosprawnosci

2.Wzrost zaangazowania gmin w przyjmowanie i wdrazanie projektow
z zakresu profilaktyki niepetnosprawnosci

Cel szczegétowy 2: Efektywne ograniczanie i tagodzenie skutkéw niepetnosprawnosci

1.Wzrost liczby obiektéw z zakresu infrastruktury spotecznej, w ktérych
jednostki samorzadu terytorialnego dofinansowaty roboty budowlane
zwigzane z potrzebami oséb niepetnosprawnych

2.Duze tempo rozwoju infrastruktury spotecznej, zabezpieczajace;j
m.in. potrzeby oséb niepetnosprawnych

3.Przyspieszenie tempa likwidacji barier architektonicznych
i w komunikowaniu sie w placéwkach prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego

1.Mate tempo przyrostu projektéw o charakterze
nieinwestycyjnym realizowanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego majgcych na celu integracje oséb z
niepetnosprawnoscig, w tym polepszanie dostepnosci do dobr
kultury, rozrywki, sportu

Cel szczegotowy 3: Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla os6b niepetnosprawnych i ich rodzin, w tym w ramach dziatan instytucji
i organizacji pozarzgdowych funkcjonujacych na terenie wojewddztwa lubelskiego

1.Powstanie kilkudziesieciu nowych partnerstw utworzonych przez
instytucje samorzadowe z organizacjami pozarzadowymi i/lub
przedsiebiorcami w celu wspédtpracy na rzecz zapewnienia
kompleksowego wsparcia osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom na
podstawie pisemnej umowy/porozumienia precyzujgcej warunki
wspotpracy

2.Wzrost liczby 0s6b niepetnosprawnych objetych ustugami opiekunczymi

1.Spadek liczby oséb objetych specjalistycznymi ustugami
opiekunczymi w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawne;j

Cel szczegotowy 4: Utatwienie dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej dostepu do edukacji na kazdym poziomie

1.Stosunkowo wysoki udziat dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej uczacej
sie w placéwkach powszechnych i integracyjnych

1.Spadek wskaznika procentowego oso6b niepetnosprawnych
uczeszczajgcych do szkdt wyzszych w tacznej liczbie studentéw

2.Spadek liczby zadan zleconych przez jednostki samorzadu
terytorialnego organizacjom pozarzadowym dot. wyrbwnywania
szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j

3.Mate tempo wzrostu liczby organizacji pozarzgdowych, ktorym
jednostki samorzadu terytorialnego zlecity zadania dotyczgce
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej

4.Spadek liczby nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
ksztatcenia specjalnego podnoszgcych kwalifikacje zawodowe

Cel szczegotowy 5: Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych

1.Zmniejszenie liczby os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych
w urzedach pracy jako osoby bezrobotne i poszukujace pracy

1.Spadek liczby ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych

2.Wzrost liczby os6b niepetnosprawnych bezrobotnych

i poszukujgcych pracy, ktére korzystaty z ustug i instrumentow
zaoferowanych przez powiatowe urzedy pracy i Wojewddzki Urzad Pracy
w Lublinie na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy

2.Spadek liczby oséb niepetnosprawnych zatrudnionych

w podmiotach ekonomii spotecznej, tj. zakladach aktywnosci
zawodowej, przedsiebiorstwach spotecznych i spétdzielniach
socjalnych

Cel szczegotowy 6: Skuteczne wspieranie organizacji pozarzadowych w dziataniach na rzecz oséb niepetnosprawnych

1.Duze tempo przyrostu liczby organizacji objetych wsparciem ze srodkéw
budzetowych przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz srodkéw
pozyskanych z innych zrédet na ten cel przez jednostki samorzgdu
terytorialnego

1.Spadek liczby organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz
0s6b niepetnosprawnych objetych wsparciem ze srodkéw PFRON
przez jednostki samorzadu terytorialnego
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2.Duze tempo przyrostu srodkéw budzetowych jednostek samorzgdu
terytorialnego przeznaczonych na wsparcie organizacji pozarzgdowych
oraz $rodkéw pozyskanych z innych zroédet na ten cel przez jednostki
samorzadu terytorialnego

2.Zmniejszenie srodkéw PFRON przeznaczonych na wsparcie
organizacji pozarzadowych
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