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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW NA SZKOLENIE
»Wzmacnianie lokalnych systemoéw przeciwdzialania przemocy domowej poprzez
wsparcie zespotow interdyscyplinarnych i grup diagnostyczno-pomocowych”

§ 1

Uczestnicy szkolenia

1. Uczestnikami szkolenia pt. ,Wzmacnianie lokalnych systemoéw przeciwdziatania
przemocy domowej poprzez wsparcie zespotéw interdyscyplinarnych i grup
diagnostyczno-pomocowych” bedg czionkowie zespotéw interdyscyplinarnych oraz
grup diagnostyczno-pomocowych dziatajgcych na terenie wojewddztwa lubelskiego.

2. Szkolenia bedg przeprowadzone na terenie 10 powiatéw: Lublin, lubelski, chetmski,
krasnicki, feczynski, opolski, putawski, radzynski, wtodawski, zamojski.
Miejsca szkolenia: Lublin, Chetm, Krasnik, teczna, Opole Lubelskie, Putawy, Radzyn
Podlaski, Wiodawa, Zamos¢.

3. Uczestnik ponosi odpowiedzialno$§¢ karng okreslong w art. 286 Kodeksu Karnego za
umyslne podanie nieprawdziwych informacji w dokumentach sktadanych na potrzeby
szkolenia.

§2

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacje uczestnikéw na szkolenie przeprowadzi Wykonawca, ktéremu w ramach
umowy zlecone zostato wykonanie szkolenia, poprzez rozestanie zaproszen do
poszczegoinych instytucii.

2. Informacja o rekrutacji na szkolenie zamieszczona zostanie na stronie internetowe;:
https://rops.lubelskie.pl/aktualnosci/ oraz  hitps://rops.lubelskie.pl/szkolenia-kadr-
pomocy-spolecznej/ .

3. Osoby zainteresowane udziatem w szkoleniu, speiniajgce podstawowy warunek
uczestnictwa wymieniony w § 1 niniejszego regulaminu, zobowigzane sg wypeini¢
i przesta¢ skan formularza zgtoszeniowego na adres e-mail wskazany przez
Wykonawce.

4. O zakwalifikowaniu zgtoszonych oséb decyduje spetnienie kryteriéw rekrutacyjnych
oraz kolejno$¢ zgloszen. Osoby zakwalifikowane na szkolenie informowane sg o tym
fakcie telefonicznie lub drogg e-mailowa.

5. Osoby, ktére zostaty poinformowane o zakwalifikowaniu na szkolenie, niezwlocznie od
dnia uzyskania takiej informacji powinny osobiscie , badz listownie dostarczy¢ oryginat
karty zgtoszeniowej na adres Wykonawcy.

6. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione oryginaty formularzy
zgtoszeniowych.

7. Zgloszenia na liste podstawowg bedg przyjmowane w terminie ustalonym przez
Wykonawce, ktory przeprowadzi rekrutacje na szkolenie.

8. W przypadku wyczerpania liczby wolnych miejsc przed dniem zakonczenia procesu
rekrutacji zgloszenia bedg rejestrowane na licie rezerwowe;j.
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Zgloszenia na licie podstawowej i rezerwowej rejestrowane bedg wedtug daty wptywu
karty zgtoszeniowej.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zakwalifikowania uczestnikéw do udziatu
w szkoleniu tak, aby w grupie uczestnikéw znalezli sie przedstawiciele zespotow
interdyscyplinarnych oraz grup diagnostyczno- pomocowych z terenu wojewddztwa
lubelskiego, w pierwszej kolejnosci z powiatow: Lublin, lubelski, chetmski, krasnicki,
teczynski, opolski, putawski, radzyrski, wiodawski, zamojski.

Lista os6b zakwalifikowanych do udziatu w szkoleniu zostanie zamknieta na 5 dni przed
rozpoczeciem szkolenia.

Rezygnacja uczestnika szkolenia nastepuje przez ztozenie pisemnego o$wiadczenia
o rezygnacji udziatu w szkoleniu wraz z uzasadnieniem. Uczestnik zobowigzany jest do
ztozenia w/w rezygnaciji nie pézniej niz 3 dni przed jego rozpoczeciem. Jezeli rezygnacja
nastapi w krotszym terminie, dyrektor/kierownik zobowigzany jest do oddelegowania
innego pracownika na szkolenie. Rezygnacje podpisang przez dyrektora/kierownika
wraz z uzasadnieniem nalezy dostarczy¢ faksem lub droga elektroniczng (w formie
skanu), a nastepnie oryginat przesta¢ poczta na adres wskazany przez Wykonawce.
Wolne miejsca, powstate po ewentuainej rezygnacji zakwalifikowanych uczestnikéw,
uzupetniane bgdg przez osoby zarejestrowane na liscie rezerwowe;.

§3

Zasady udziatu w szkoleniu

Kazdy uczestnik ma obowiazek:
a) Potwierdzenia obecnosci na liscie obecnosci;
b) Wypetnienia niezbednych dokumentéw zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniu;
¢) Wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§4

Dokumenty zgltoszeniowe

Zgloszenia przyjmowane bedg wytacznie na formularzu zgtoszeniowym zwanym réwniez
kartg zgtoszeniowa.

Formularz /karta zgtoszeniowa/ dostgpny jest na stronie internetowej firmy, ktorej
w ramach umowy zlecono wykonanie szkolenia, a takze na stronie internetowej:
www.rops.|lubelskie.pl ,Aktualnoéci” oraz w zakladce Oddziat Pomocy Spotecznej
~Szkolenia kadr pomocy spotecznej”.

Poprawnie wypetniony formularz /karta/ powinien zawiera¢ wszystkie wymagane dane
oraz powinien by¢ opatrzony datg jego wypetnienia, pieczecig firmy/instytucji,
wlasnorgcznym podpisem potencjalnego uczestnika oraz osoby delegujacej go na
szkolenie.

owym  Oddziatu Pomocy@mlecmej
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Katarzyna Ghec



