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projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027


REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„FASD i Autyzm: słuchamy, wspieramy, działamy.”

Rozdział I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Projekt pn. „FASD i Autyzm: słuchamy, wspieramy, działamy.” Nr: FELU.08.08-IZ.00-0046/25 realizowany jest przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie, w ramach Działania 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej (typ projektu 1 a-b,2,4,5) Priorytetu VIII Zwiększenie spójności społecznej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
2. Okres realizacji Projektu: 01.06.2025 r. – 31.05.2028 r.
3. Obszar realizacji projektu obejmuje województwo lubelskie.
4. Głównym celem projektu jest zwiększenie dostępu do wysokiej jakości specjalistycznego wsparcia dla 314 osób: dzieci ze Spektrum Płodowych Zaburzeń Alkoholowych (FASD), dzieci z zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu (ASD), w tym dzieci z Zespołem Aspergera (ZA) oraz ich rodziców i opiekunów, a także pracowników Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie (ROPS w Lublinie).
5. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.
6. Wsparcie świadczone w projekcie jest bezpłatne dla jego uczestników.

Rozdział II
DEFINICJE ZWIĄZANE Z PROJEKTEM

Używane w ramach niniejszego Regulaminu określenia każdorazowo oznaczają:
1. Projekt – projekt pn. „FASD i Autyzm: słuchamy, wspieramy, działamy.” realizowany przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie w ramach Działania 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej (typ projektu 1 a-b,2,4,5) Priorytetu VIII Zwiększenie spójności społecznej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
2. Realizator - oznacza to Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie, który jako jednostka organizacyjna Województwa Lubelskiego odpowiada za realizację projektu.
3. Kandydat – osoba aplikująca do udziału w Projekcie spełniająca kryteria do jego udziału.
4. Uczestnik projektu (UP) – kandydat, który został zakwalifikowany do udziału 
w Projekcie, który spełnia warunki określone w rozdz. 3.
5. Biuro projektu – siedziba Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie.
6. Przedstawicielstwa OA – miejsca realizacji oferowanego wsparcia; pomieszczenia przedstawicielstw Ośrodków Adopcyjnych: w Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu.
7. Punkt RPDiT FAS/FASD - Regionalny Punkt Diagnozy i Terapii FAS/FASD.
8. FAS -  Alkoholowy Zespół Płodowy.
9. FASD - Spektrum Płodowych Zaburzeń Alkoholowych.
10. ASD – Zaburzenie ze Spektrum Autyzmu –„autyzm”.
11. ZA – Zespół Aspergera.
12. Regulamin – Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „FASD i Autyzm: słuchamy, wspieramy, działamy.”

Rozdział III
WARUNKI UCZESTNICTWA
§ 1
Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Docelowo w projekcie weźmie udział 314 osób:
a) rodzice i opiekunowie dzieci z diagnozą FASD (30 osób);
b) rodzice i opiekunowie dzieci z diagnozą ASD (150 osób);
c) dzieci z diagnozą FASD (75 osób);
d) dzieci z diagnozą ASD (30 osób);
e) kadra ROPS oraz 3 Przedstawicielstw OA (9 osób). 
2. Rekrutacja do projektu odbywać się będzie w oparciu o definicje poszczególnych kategorii osób (UP) oraz zgodności z obowiązującym prawodawstwem.
3. Rodzice i opiekunowie dzieci z FASD - osoby wychowujące jedno lub więcej dzieci zdiagnozowanych w kierunku FASD.
4. Rodzice i opiekunowie dzieci z ASD - osoby wychowujące jedno lub więcej dzieci zdiagnozowanych w kierunku ASD.
5. Dzieci z FASD będą kwalifikowane do projektu na podstawie posiadanej diagnozy uzyskanej w RPDiT FAS/FASD w Lublinie oraz dzieci posiadające aktualną diagnozę FASD uzyskaną w innych ośrodkach krajowych.
6. Dzieci z ASD będą kwalifikowane do projektu na podstawie posiadanej diagnozy lub orzeczenia o niepełnosprawności, lub opinii o kształceniu specjalnym lub orzeczenia o wczesnym wspomaganiu rozwoju. 
7. Kadra ROPS (pracownicy RPDiT oraz 3 pracowników Przedstawicielstw OA) - do udziału w projekcie zaangażowani zostaną:
a) wszyscy pracownicy merytoryczni RPDiT FAS/FASD (4 osoby),
b) 3 pracowników z Przedstawicielstw OA - po jednym pracowniku z każdego z Przedstawicielstw OA w Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu, 
c) pracownicy innych oddziałów ROPS (2 osoby).


§ 2
Procedury rekrutacji

1. Wszystkie podejmowane w ramach rekrutacji działania będą prowadzone zgodne z zasadą równości szans, w tym równości płci, dostępności dla osób z niepełnosprawnością i zasadą niedyskryminacji.
2. Udział w projekcie jest bezpłatny, a wszystkie działania są współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
3. Rekrutacja będzie prowadzona w zależności od potrzeb, w trybie ciągłym począwszy od czerwca 2025. Na podstawie oceny formularzy zgłoszeniowych zostanie stworzona lista uczestników zakwalifikowanych do wsparcia i lista rezerwowa. Osoby zakwalifikowane będą poinformowane o udziale w projekcie i zapoznane z harmonogramem działań.
4. Realizator zastrzega sobie prawo przedłużenia terminu rekrutacji lub wyznaczenia kolejnego naboru kandydatów aż do czasu zakwalifikowania grupy spełniającej wartości założone dla grupy uczestników projektu. W przypadku, gdy liczba osób chętnych, spełniających kryteria projektu przewyższy liczbę miejsc, zostanie utworzona lista rezerwowa. W razie problemów z rekrutacją, Realizator przeprowadzi nabory uzupełniające.
5. Rekrutację przeprowadzają pracownicy RPDiT FAS/FASD oraz Przedstawicielstw Ośrodków Adopcyjnych w Zamościu, Chełmie, Białej Podlaskiej. Nadzór nad rekrutacją sprawuje koordynator projektu. Informacja dot. rekrutacji i projektu zostaną zamieszczone na stronie internetowej Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie, tj. www.rops.lubelskie.pl w zakładce Aktualności, zakładce projektowej oraz w mediach społecznościowych Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie. 
6. Wszystkie dokumenty zgłoszeniowe do Projektu są dostępne w Biurze Projektu oraz 
w Przedstawicielstwach Ośrodków Adopcyjnych w Zamościu, Chełmie, Białej Podlaskiej. 
7. Osoba zainteresowana udziałem w projekcie dokonuje zgłoszenia do udziału w Projekcie poprzez wypełnienie i złożenie w wersji papierowej kompletnej, tj. wypełnionej i podpisanej dokumentacji rekrutacyjnej. Dokumenty rekrutacyjne mogą składać osoby pełnoletnie, a w imieniu dzieci ich rodzice lub opiekunowie prawni. Dokumenty rekrutacyjne stanowią: Formularz zgłoszeniowy wraz z załącznikami: 
1) [bookmark: _Hlk498420851]kopia aktualnej diagnozy FASD z RPDiT lub z innych ośrodków krajowych;
2) kopia aktualnej diagnozy lub opinii o kształceniu specjalnym lub orzeczenia o wczesnym wspomaganiu rozwoju; 
3) [bookmark: _Hlk498420822]kopia orzeczenia o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności (dotyczy osób z niepełnosprawnościami);
4) pisemna zgoda rodziców/opiekunów prawnych dzieci na uczestnictwo w Projekcie (jeżeli dotyczy);
5) informacje o przetwarzaniu danych osobowych RODO;
6) zgoda  rodziców/ opiekunów prawnych na udostępnienie danych osobowych na potrzeby rekrutacji i ewentualnego udziału w projekcie;
7) oświadczenie rodzica/ opiekuna prawnego, że dziecko nie korzysta z tej samej formy wsparcia w ramach kilku równocześnie realizowanych projektów (jeżeli realizacja tej formy wsparcia prowadzi, w każdym z projektów, do osiągnięcia takich samych efektów);
8) deklaracja uczestnictwa w projekcie. 
8. Rekrutacja składa się z następujących etapów:
a) Etap oceny formalnej (kompletność złożonych dokumentów), miejsce zamieszkania w rozumieniu k.c. na terenie woj. lubelskiego – weryfikacja na podstawie złożonego Formularza zgłoszeniowego i dołączonych oświadczeń/zaświadczeń/zgód;
b) Etap oceny merytorycznej (weryfikacja, czy kandydat wpisuje się do grupy docelowej opisanej w § 1, ust. 1) oraz czy złożone oświadczenia i zaświadczenia pozwalają jednoznacznie zweryfikować przynależność do wskazanej w Formularzu zgłoszeniowym grupy docelowej;
c) Etap kwalifikacji kandydatów do udziału w projekcie. Na podstawie przeprowadzonej oceny Komisja Rekrutacyjna sporządza listę osób zakwalifikowanych do projektu, listę osób odrzuconych oraz listę rezerwową.
9. Komisja Rekrutacyjna składa się z osób wskazanych przez Beneficjenta.
10. Od decyzji Komisji przysługuje odwołanie do Realizatora Projektu w terminie do 3 dni roboczych od dnia ogłoszenia zakończenia rekrutacji na wybraną formę wsparcia (z zachowaniem formy pisemnej).

Rozdział IV
RODZAJE OFEROWANEGO WSPARCIA
§ 1
Działania skierowane do rodziców i opiekunów dzieci z diagnozą FASD

1. Zakres działań obejmuje:
a) Szkolenie polegające na nauce wykonywania ćwiczeń z dzieckiem zgodnie z metodą Masgutowej. Szkolenie składa się z 4 dni szkoleniowych, łącznie 32 godziny.
b) Indywidualne konsultacje specjalistyczne w zakresie postępowania ze straumatyzowanym dzieckiem. Jedna osoba może skorzystać z maksymalnie 40 h wsparcia.
2. Każdy Uczestnik Projektu będzie mógł skorzystać z więcej niż jednej formy wsparcia.
3. Wsparcie realizowane będzie w ROPS w Lublinie. 

§ 2
Działania skierowane do rodziców i opiekunów dzieci z diagnozą ASD

1. Zakres działań obejmuje:
a) Indywidualne konsultacje z psychologiem i pedagogiem. Zaplanowano śr. 5 h konsultacji psychologicznych i śr. 5 h konsultacji pedagogicznych dla jednego Uczestnika Projektu. Konsultacje odbywać się będą w ROPS w Lublinie.
b) Grupy wsparcia/psychoedukacyjne. Zaplanowano śr. 10 spotkań w ciągu roku. Spotkania odbywać się będą w Lublinie, Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu.
c) Jednodniowe warsztaty dot. wychowywania dziecka z ASD oraz radzenia sobie ze stresem  i lękiem. Warsztaty będą realizowane w Lublinie, Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu. Zaplanowano śr. 10 warsztatów rocznie w każdej ze wskazanych lokalizacji.
d) Dwudniowe warsztaty wyjazdowe dot. kształtowania kompetencji dziecka z ASD związanych z samodzielnym funkcjonowaniem w społeczeństwie. Warsztaty będą realizowane na terenie woj. lubelskiego. 
2. Każdy z rodziców lub opiekunów będzie mógł skorzystać z więcej niż jednej formy wsparcia.

§ 3
Działania skierowane do dzieci z diagnozą FASD

1. Zakres działań obejmuje indywidualne zajęcia specjalistyczne, które rozwijają umiejętności społecznej i motoryczne dzieci z diagnozą FASD. Zajęcia realizowane będą w Lublinie, Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu. 
2. Zajęcia realizowane w Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu:
a) integracja sensoryczna,
b) zajęcia logopedyczne,
c) zajęcia realizowane metodą Masgutowej.
3. Zajęcia realizowane w Lublinie:
a) zajęcia dla dzieci doświadczających traumy,
b) zajęcia z udziałem zwierząt (psy, konie, alpaki),
c) zajęcia doświadczania świata,
d) zajęcia metodą Masgutowej.
4. Każde z dzieci będzie mogło skorzystać z więcej niż jednej formy wsparcia. 
5. Zakres i intensywność wsparcia będzie określona indywidualnie w stosunku do potrzeb i możliwości dziecka.

§ 4
Działania skierowane do dzieci z diagnozą ASD

1. Zakres działań obejmuje indywidualne zajęcia specjalistyczne, które rozwijają umiejętności społeczne i motoryczne dzieci z diagnozą ASD. Wsparcie realizowane w Lublinie, Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu. 
2. Zajęcia realizowane w Lublinie, Białej Podlaskiej, Chełmie i Zamościu:
a) integracja sensoryczna,
b) zajęcia realizowane metodą Masgutowej.
3. Zajęcia realizowane tylko w Lublinie:
a) zajęcia z udziałem zwierząt (psy, konie, alpaki),
b) zajęcia doświadczania świata.
4. Warsztaty umiejętności życiowych. Zaplanowano realizację zajęć w Lublinie. Każdy warsztat będzie realizowany z udziałem 2 trenerów, z uwagi na możliwość wystąpienia zachowań trudnych i niebezpiecznych u dzieci.
5. Każde dziecko będzie mogło skorzystać z więcej niż jednej formy wsparcia. 
6. Zakres i intensywność oferowanego wsparcia będzie określona indywidualnie w stosunku do potrzeb i możliwości dzieci.

§ 5
Działania skierowane do pracowników ROPS

1. Zakres działań obejmuje:
a) szkolenie ze stosowania metody Masgutowej (poziom I i poziom II),
b) szkolenie TUS (trening umiejętności społecznych), 
c) szkolenie Biofeedback dla 3 pracowników ROPS w Lublinie.
2. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu ze stosowania metody Masgutowej na poziomie II jest posiadanie kwalifikacji dot. stosowania metody Masgutowej na poziomie podstawowym.


Rozdział V
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU
§ 1
Uprawnienia i obowiązki Uczestników Projektu

1. W ramach udziału w Projekcie, uczestnicy otrzymają wsparcie w postaci zajęć opisanych w niniejszym Regulaminie. 
2. W przypadku zakwalifikowania się dziecka czy rodzica do udziału w projekcie na zajęcia rodzice/opiekunowie prawni mają obowiązek podpisać deklarację uczestnictwa w projekcie oraz oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych. 
3. Spełnienie w/w obowiązków warunkuje udział dziecka i rodzica/opiekuna w projekcie.
4. Wszyscy uczestnicy projektu mają prawo do: 
a) udziału we wszystkich przewidzianych dla nich formach wsparcia;
b) złożenia reklamacji w przypadku niezadowolenia ze świadczonych usług; 
c) dostępu do własnej dokumentacji prowadzonej na potrzeby projektu,
d) wyrażenia opinii o prowadzonych działaniach w bieżących kontaktach z pracownikami Realizatora Projektu.
5. Dodatkowe obowiązki uczestników:
a) wypełnienie dokumentów służących bezpośrednio realizacji, monitoringowi i ewaluacji projektu np. potwierdzanie wsparcia otrzymanego przez dziecko/opiekuna prawnego;
b) przestrzeganie Regulaminu rekrutacji uczestników projektu;
c) systematyczne uczestniczenie w zajęciach;
d) współpracy z pracownikami Realizatora i podwykonawcami wyłonionymi do realizacji poszczególnych form wsparcia;
e) rzetelnego i terminowego dostarczania informacji wskazywanych przez Realizatora.

§ 2
Zasady monitoringu Uczestników Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do potwierdzenia skorzystania z formy wsparcia na listach obecności, wypełniania ankiet oraz wszystkich dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu. 
2. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na wykorzystanie jego wizerunku w celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia. Nie wyklucza się prowadzenia dokumentacji zdjęciowej przy niektórych rodzajach wsparcia.
3. Uczestnik Projektu zobowiązuje się podać Beneficjentowi dane, które wymagane są do wprowadzenia w systemie SM EFS.
4. Uczestnik Projektu od chwili złożenia dokumentów rekrutacyjnych akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co poświadcza osobiście podpisem na oświadczeniu o zgodzie na udostępnianie i przetwarzanie danych osobowych.
5. Dane osobowe, o których mowa w pkt. 4 przetwarzane będą w celu umożliwienia monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§ 3
Nieobecność i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie 


1. O nieobecności na zajęciach organizowanych przez Realizatora rodzice/opiekunowie prawni powinni poinformować osobiście lub telefonicznie pracowników ROPS w Lublinie lub jego Przedstawicielstw w możliwie jak najkrótszym czasie.
2. O rezygnacji z zajęć i udziału w projekcie, rodzice niezwłocznie informują koordynatora projektu w formie pisemnej. 
3. Dziecko zostaje skreślone z listy uczestników projektu w przypadku: 
a) notorycznego nieprzestrzegania obowiązków uczestnika projektu,
b) zachowywania się w sposób zagrażający zdrowiu i życiu innych uczestników projektu;
c) sporadycznego, nieregularnego uczęszczania na zaplanowane w projekcie zajęcia oraz nieusprawiedliwianych przez rodzica/opiekuna prawnego nieobecności. 
4. Skreślenia z listy uczestników projektu dokonuje koordynator projektu. 
5. Koordynator projektu pisemnie informuje rodzica/opiekuna o skreśleniu dziecka z listy uczestników. Rodzic/opiekun może odwołać się do Dyrektora ROPS w Lublinie w terminie 7 dni od dnia otrzymania powiadomienia. Odwołanie należy złożyć w formie pisemnej z uzasadnieniem.
6. Dyrekcja po zasięgnięciu opinii koordynatora projektu, pracowników i specjalistów pracujących z dzieckiem, podejmuje decyzję o podtrzymaniu lub anulowaniu skreślenia z listy uczestników projektu w terminie 14 dni od otrzymania odwołania.
7. Decyzja podjęta przez Dyrektora ROPS w Lublinie jest ostateczna.

§ 4
Postanowienia końcowe

1. Złożenie dokumentów, o których mowa w Rozdz. 3 § 2 jest równoznaczne z zapoznaniem się i akceptacją niniejszego Regulaminu. 
2. Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.
3. Sytuacje sporne związane z uczestnictwem w projekcie rozstrzyga koordynator projektu.
4. Regulamin jest dostępny w Biurze Projektu oraz jego Przedstawicielstwach, jak również na stronie internetowej Realizatora.
5. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2025 r. i obowiązuje na czas trwania projektu.

                                                                                                      Pieczęć i podpis 

…………………………………
Załączniki:
Załącznik nr 1 – Formularz zgłoszeniowy – pracownicy.
Załącznik nr 2 –  Formularz zgłoszeniowy – osoba indywidualna
Załącznik nr 3 – Protokół rekrutacyjny.
Załącznik nr 4 - Deklaracja uczestnictwa.
Załącznik nr 5 – Oświadczenie rodzica/opiekuna.
Załącznik nr 6 – Klauzula RODO.
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